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A N U N C I O 

 

CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACIÓN 

1. Objeto de la convocatoria. 

Es objeto de la presente convocatoria la provisión por el procedimiento de libre designación del puesto:  

3604 – Jefe/a de Servicio Jurídico y Administrativo de Promoción Agroalimentaria, Comercio y Consumo 

Las características del puesto se pueden consultar en la Relación de Puestos de Trabajo publicada en el BOP núm. 2, de 5 de 

enero de 2026: https://ov.dipalme.org/csv?id=vYHslq_v9P0-0QcF119I1puw3AzoKFih 

2. Condiciones de los aspirantes 

Podrán participar en este procedimiento para solicitar el puesto indicado, los/as funcionarios/as de carrera de esta Diputación 

Provincial cualquiera que sea su situación administrativa y que ocupen o hayan ocupado en propiedad una de las plazas que se 

indican en la RPT para el puesto correspondiente, excepto:  

- El personal suspenso en firme mientras dure la suspensión y el personal que, por sanción de demérito, esté imposibilitado 

para participar en procedimientos de provisión de los puestos convocados, mientras dure la sanción. 

- El personal funcionario de carrera en situación de excedencia voluntaria por interés particular y excedencia voluntaria por 

agrupación familiar sólo podrá participar si llevase más de un año en dicha situación a la fecha de finalización del plazo 

de presentación de solicitudes. 

- El personal funcionario de carrera en situación de excedencia con reserva de puesto solo podrá participar si llevase, al 

menos, seis meses en la citada situación a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. 

- El personal funcionario en situación administrativa de excedencia voluntaria incentivada solo podrá participar si llevase más 

de cinco años en dicha situación a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. 

3. Plazo y forma de presentación de instancias y documentación 

Las solicitudes para participar en este procedimiento de provisión de puesto se presentarán, dentro del plazo de diez días hábiles 

a contar desde el siguiente al de la publicación del anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia, en la Oficina de 

Registro Electrónico de la Diputación Provincial de Almería, a través la aplicación SELECCION@, accesible desde la Intranet / 

Portal del Empleado con el usuario y contraseña de la Red Provincial y desde la Sede Electrónica de la Diputación 

(www.dipalme.org), para lo que deberá acreditarse con un certificado de firma electrónica reconocido por @firma, tales como el 

certificado de clase 2 de la FNMT (www.cert.fnmt.es) o el dni-electrónico (www.dnielectronico.es), o mediante la plataforma Cl@ve,  

Se iniciará la solicitud en el menú “Provisión de puestos”, seleccionando “Trámite de presentación”, a través del cual podrá 

generar la solicitud, y en el apartado “DOCUMENTACIÓN MÉRITOS” deberá adjuntar un currículo vital y los documentos necesarios, 

en su caso.  

Las instrucciones para la presentación se pueden consultar en el documento “INSTRUCCIONES SELECCION@”, que se 

encuentra disponible en www.dipalme.org/Empleo Publico. En caso de que se produzca alguna incidencia técnica que imposibilite 

firmar o presentar la solicitud o no reciba un correo indicando el número de registro, deberá ponerse en contacto con el Centro de 

Atención al Usuario, a través de los teléfonos: 950 211000 – 950 211500 o dejar constancia de la incidencia a través de la “SEDE 

ELECTRÓNICA” / “UTILIDADES” / “INCIDENCIAS”. 

Una vez realizada la solicitud recibirá un correo electrónico, en el que se indica el número de registro de su solicitud. Igualmente, 

podrá comprobar la entrada en registro de la solicitud accediendo a "SELECCIÓN@", verificando que el estado del trámite aparece 

“Solicitud presentada”. 

4. Resolución y nombramiento 

El nombramiento requerirá el previo informe del Delegado/a del Área al que pertenezca el puesto objeto de provisión. 

El nombramiento deberá efectuarse en el plazo máximo de un mes contado desde la finalización del de presentación de 

solicitudes, pudiendo prorrogarse un mes más, debiendo publicarse la resolución del mismo en el BOP. 

5. Cese 

El/a empleado/a nombrado/a para este puesto podrá ser cesado/a con carácter discrecional.  
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6. Disposiciones finales 

a) La presente convocatoria y los actos que de ella se deriven podrán ser impugnados de conformidad con lo establecido en la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

b) En lo no previsto en las bases regirán las siguientes disposiciones normativas: 

• Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local. 

• Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de las disposiciones legales 

vigentes en materia de Régimen Local. 

• Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 

del Empleado Público. 

• Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía. 

• Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificación y ordenación del empleo público, y el ingreso, 

promoción interna y provisión de puestos de trabajo del personal de la Administración General de la Junta de Andalucía. 

• Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio 

de la Administración General del Estado y de Provisión de puestos de trabajo y Promoción Profesional de los funcionarios 

civiles de la Administración General del Estado. 

• Demás disposiciones vigentes que le sean de aplicación.  

Anexo: funciones del puesto  

JEFE/A SERVICIO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DE PROMOCION AGROALIMENTARIA, COMERCIO Y CONSUMO  

AREA DE PRESIDENCIA Y PROMOCIÓN DE LA PROVINCIA 

SERVICIO JURÍDICO Y ADTVO DE PROMOCIÓN AGROALIMENTARIA, COMERCIO Y CONSUMO 

GRUPO: A1     NIVEL: 28 

MISIÓN 

Dirigir, coordinar, asesorar, planificar y gestionar las actuaciones necesarias en desarrollo de las atribuciones y competencias 

asignadas al Servicio de acuerdo a la legislación vigente y directrices del Diputado Delegado de Área para satisfacer los intereses 

públicos y cumplir con los objetivos marcados respecto de desarrollo del sector agroalimentario en el ámbito de la provincia de 

Almería. 

FUNCIONES GENÉRICAS 

• Dirigir administrativamente el Servicio y evaluar su gestión 

• Planificar el trabajo del Servicio y la previsión de sus necesidades. 

• Proponer y determinar los objetivos y programas del Servicio. 

• Realizar el seguimiento de la gestión presupuestaria del Servicio. 

• Proponer la definición de la estructura del Servicio y la configuración de sus puestos de trabajo 

• Racionalizar, simplificar y mecanizar los procesos de trabajo, mejorar los métodos de trabajo e introducir las mejoras 

tecnológicas precisas. 

• Proponer la adscripción y traslado del personal a los diferentes puestos de trabajo correspondientes a sus categorías, con 

excepción a los puestos de jefatura, con arreglo a la normativa aplicable. 

• Coordinar, supervisar y controlar los diferentes órganos que integran el Servicio para garantizar que las necesidades del 

Servicio quedan siempre cubiertas. 

• Dirigir el Servicio mediante órdenes y/o orientaciones técnicas, dirigidas a los responsables o al personal de los órganos 

que la integran. 

• Supervisar el trabajo desarrollado en el Servicio, los resultados obtenidos y los costes de funcionamiento. 

• Realizar funciones de fiscalización en el cumplimiento de las funciones por parte de todo el personal que depende del 

Servicio, atender a las condiciones de salud y seguridad laboral, al perfeccionamiento profesional y a la correcta relación 

con el público en general y entre el personal del Servicio. 

• Visar, con carácter potestativo, los informes, proyectos y actos de gestión que se originen en los órganos integrantes del 

Servicio. 

• Autorizar los actos de gestión y de los documentos atribuidos reglamentariamente al Servicio como conjunto orgánico. 

• Asumir la Secretaria Delegada de las Comisiones Informativas del Área. 

• Asumir la responsabilidad de la memoria anual del Servicio. 

• Asumir las funciones de asistencia administrativa al conjunto del Servicio, salvo que organizativamente se encuentren 

asignadas de forma expresa a algunas de las Unidades que lo integren: 

- Preparación e impulso de planificación de los gastos y de la previsión de inversiones. 

- Administración de las partidas presupuestarias asignadas al Servicio y de las cantidades libradas en concepto de 

gastos a justificar. 

- Realizar pedidos de material. 

- Tramitar facturas y actos de recepción. 

- Inventariar, controlar y administrar los medios materiales adscritos o suministrados al Servicio. 

- Analizar los costes de funcionamiento del Servicio. 

- Supervisar la conservación y mantenimiento de los locales y dependencias del Servicio estableciendo las relaciones 

necesarias con los servicios técnicos encargados de la realización de dichas funciones. 
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- Registro, archivo y documentación del Servicio. 

• Supervisar la correcta utilización de las aplicaciones informáticas correspondientes a la dependencia. 

• Efectuar propuestas de mejora a los superiores en relación a los procesos y sistemas de trabajo del Servicio. 

• Realizar aquellas funciones relacionadas con el desempeño de su puesto que le sean encomendadas por el superior 

jerárquico para el buen funcionamiento del Departamento al que pertenece y, en general, de la Corporación. 

FUNCIONES ESPECÍFICAS 

• Asesorar técnicamente a consultas de Alcaldes, Concejales y demás actores intervinientes en materias asignadas al Área, 

así como del personal de otras Áreas de la Diputación. 

• Desempeñar la Secretaría de Comisiones mixtas de convenios, tribunales, jurados, concurso y especialmente la de 

cualquier órgano colegiado del Área, que le sean encomendadas. 

• Coordinar y determinar criterios técnicos y jurídicos, en la tramitación de la totalidad de los expedientes relativos a la 

promoción agroalimentaria para el desarrollo de actuaciones encuadradas en esta materia. 

• Coordinar los estudios y actuaciones necesarias para la determinación de las fórmulas jurídicas adecuadas para la 

prestación de servicios en materia de promoción agroalimentaria. 

• Asistencia jurídico-administrativa, elaboración de criterios técnicos y de procedimiento para el impulso, gestión y tramitación 

de expedientes relativos a materia de comunicación. 

• Tramitar expedientes relativos a las materias asignadas al Área. 

En Almería, a seis de julio de dos mil veintiséis. 

LA DIPUTADA DELEGADA DE ÁREA, María del Mar López Asensio. 
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A N U N C I O 

 

Expediente nº:425/2026 

ASUNTO: OEP 2025. CONVOCATORIA Y PRUEBAS DE SELECCIÓN POR OPOSICIÓN DE DOS PLAZAS DE POLICÍA LOCAL. 

Por Resolución de Alcaldía N.º 2026-1313, de fecha 6 de julio de 2026, se han aprobado las bases y la convocatoria para cubrir 

las siguientes plazas vacantes en el Ayuntamiento de Albox, mediante el sistema de oposición libre: 

Denominación  Agente Policía Local 

Nº de vacantes  2 

Se adjuntan las bases reguladoras que regirán la convocatoria: 

“BASES PARA LA SELECCIÓN DE POLICÍA LOCAL  

En lo que respecta a las referencias de género que aparezcan en las bases, procede indicar que la utilización de sustantivos de 

género gramatical determinado en referencia a cualquier sujeto, cargo o puesto de trabajo debe entenderse realizada por economía 

de expresión y como referencia genérica tanto para hombres como para mujeres con estricta igualdad a todos los efectos. 

Primera. Objeto de la convocatoria. Legislación aplicable. 

1.1. Es objeto de las presentes bases cubrir en propiedad las plazas que se incluyen en la Oferta Pública de Empleo 

correspondiente al ejercicio del año 2025, aprobada por Resolución de Alcaldía nº 2026-0206, de fecha 5 de febrero de 2026, y 

publicada en el Boletín Oficial de la Provincia n.º 28, de fecha 11 de febrero de 2026, y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 

nº36, de 23 de febrero de 2026, cuyas características son: 

Grupo  C 

Subgrupo  C1 

Escala  AE 

Subescala  Básica 

Clase  Policía 

Denominación  Agente Policía Local 

Nº de vacantes  2 

Sistema de selección  Oposición 

1.2. Legislación aplicable: 

● Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificación y ordenación del empleo público, y el ingreso, 

promoción interna y provisión de puestos de trabajo del personal de la Administración General de la Junta de Andalucía. 

Art. 20, 25 

● Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso, la promoción interna, la movilidad, la formación y la 

convocatoria unificada del personal funcionario de los cuerpos de la Policía Local de Andalucía. Art. 1-20 

● Disposición adicional 1ª (Anexo II, Anexo III, Anexo IV) 

● Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía. Art. 105 y 110 

● Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de Andalucía. Art. 12, 23, 43-50 

● Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Art. 21.1.i, 91-92, 100, 102 

● Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Art. 51, 53 

● Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que debe 

ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de administración local. 

● Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre. Art. 3.2. Título V, Cap. III 

● Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 

781/1986, de 18 de abril (Art. 133, 134, 167 y ss.) 

Segunda. Condiciones de admisión de aspirantes. 

2.1. Para el ingreso por turno libre en los Cuerpos de la Policía Local, será necesario cumplir los requisitos del artículo 49 de la 

Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de Andalucía y del artículo 18 del Decreto 8/2026, de 28 de enero, que se detallan a 

continuación: 

a) Poseer la nacionalidad española. 
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b) Tener cumplidos dieciocho años y no haber cumplido la edad de jubilación forzosa. 

c) Estar en posesión del título académico o equivalente exigido para el acceso al correspondiente subgrupo en el que esté 

clasificada la categoría en la que se aspira a ingresar, de acuerdo con la legislación básica estatal en materia de función 

pública y según lo establecido en el artículo 19 del Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso, la 

promoción interna, la movilidad, la formación y la convocatoria unificada del personal funcionario de los cuerpos de la 

Policía Local de Andalucía:  

“Para el acceso a las categorías de la escala básica se requerirá estar en posesión del título de Bachiller, Técnico o titulación 

equivalente”. 

d) Estar en posesión de los permisos de conducción de las clases A2 y B, sin estar ambos afectados por la restricción para 

conducir únicamente vehículos automáticos, y prestar el compromiso de conducir vehículos policiales. 

e) Superar un examen médico, con sujeción a un cuadro de exclusiones. 

f) Superar las pruebas físicas, psicotécnicas y de conocimientos que se determinen. 

g) Superar el curso preceptivo de ingreso para obtener la condición de policía. 

h) Prestar compromiso, mediante declaración de la persona solicitante, de portar armas y, en su caso, de llegar a utilizarlas. 

i) No haber sufrido separación, mediante resolución administrativa firme, del servicio a la Administración local, autonómica o 

estatal, ni inhabilitación para el ejercicio de la función pública por sentencia firme. 

j) No tener antecedentes penales por delitos dolosos, sin perjuicio de la aplicación del beneficio de la rehabilitación, de 

acuerdo con las normas penales. 

k) Acreditar, en el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el turno libre, haber prestado servicio en el municipio 

en que se obtuvo durante al menos cinco años. En los casos en los que la persona aspirante hubiese obtenido más de 

una plaza, los cinco años exigibles se aplicarán sobre la última plaza obtenida. 

l) Abonar las tasas de derechos de examen, de conformidad con la normativa que resulte de aplicación. 

2.2. Estos requisitos deberán acreditarse documentalmente con la presentación de solicitudes, y en todo caso, antes de la 

finalización del plazo de finalización de instancias.  

2.3. No será subsanable: 

- La no presentación del modelo de solicitud “Anexo I”. 

- No haber abonado la tasa por derecho de examen. 

Tercera. Forma y plazo de presentación de instancias. 

3.1. Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes harán 

constar que reúnen las condiciones exigidas en las presentes bases para la plaza que se opte, se dirigirán a la Alcaldía del 

Ayuntamiento, y se presentarán en el Registro Electrónico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el 

artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el 

PLAZO DE VEINTE DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente al de la publicación del anuncio de la convocatoria en el 

Boletín Oficial del Estado. 

3.2. Las bases íntegras se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede electrónica de este Ayuntamiento [dirección 

https:// albox.sedeelectronica.es]. 

3.3. En el Boletín Oficial del Estado y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía se publicará el anuncio de las convocatorias, 

conteniendo: la denominación de la escala y la categoría de las plazas convocadas, el número de plazas, el municipio que las 

convoca, el sistema de acceso, el plazo de presentación de solicitudes, la fecha y el número del Boletín Oficial de la Provincia en 

que se han publicado las bases. 

3.4. La convocatoria surtirá efectos a partir del día siguiente a la publicación del anuncio en el Boletín Oficial del Estado. 

Cuarta. Protección de datos personales. 

Los datos personales incluidos en la solicitud de participación serán tratados únicamente para la gestión del proceso selectivo, 

es decir para la práctica de las pruebas de selección y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un 

acto administrativo que contenga datos personales se publicará de la forma que determina la disposición adicional séptima de la 

Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. El Ayuntamiento 

será el responsable del tratamiento de estos datos. 

Quinta. Tasa por derechos de examen. 

5.1. Las personas que deseen participar en el proceso selectivo deberán haber hecho efectivo el pago de las tasas 

correspondientes, según Ordenanza Fiscal Municipal publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería N.º 12 de 19 de 

enero de 2023.  

5.2. Las personas interesadas podrán obtener el impreso de autoliquidación y/o efectuar el pago online de la tasa por derecho 

de examen a través de la Oficina Virtual Tributaria del Ayuntamiento de Albox: https://albox.tributoslocales.es, o bien en cualquiera 

de las siguientes entidades: -CAJAMAR: ES10 3058, 0002 32 2732000011, -LA CAIXA: ES31 2100 1977 32 0200014287, -

UNICAJA: ES36 2103 5060 11 0460000049, debiendo consignar el aspirante en el concepto: DNI, Nombre y Apellidos y plaza a la 

que opta: 

5.3. Constituye el hecho imponible de la tasa, la solicitud para concurrir como aspirante a estas pruebas, resultando la cuota a 

abonar de 80 euros. Quienes consideren que tienen derecho a la exención en el pago, por estar comprendidos en alguno de los 
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supuestos establecidos al efecto en la Ordenanza Fiscal correspondiente deberán indicarlo en la solicitud, y acreditarlo 

documentalmente en el plazo de presentación de solicitudes. 

Sexta. Admisión de aspirantes. 

6.1. Terminado el período de presentación de solicitudes, la Alcaldía dictará resolución en el PLAZO MÁXIMO DE DOS MESES, 

declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, y las causas de exclusión, concediendo, en su caso, un PLAZO 

DE DIEZ DÍAS para subsanación. Dicha resolución, será publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería, en la sede 

electrónica del Ayuntamiento de Albox y en el portal de transparencia. De no presentarse reclamaciones o defectos a subsanar, la 

lista provisional se entenderá elevada automáticamente a definitiva. 

6.2. Transcurrido el plazo de subsanaciones y alegaciones, y una vez resueltas, se dictará en el PLAZO MÁXIMO DE DOS 

MESES resolución declarando aprobados los listados definitivos de personas aspirantes admitidas, determinando el lugar, la fecha 

de comienzo del primer ejercicio y la designación nominal del Tribunal. 

Dicha resolución se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería, en la sede electrónica del Ayuntamiento y en el 

portal de transparencia, y surtirá los efectos de notificación a efectos de impugnaciones y recursos, tal y como recoge el artículo 25 

del Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificación y ordenación del empleo público, y el ingreso, promoción 

interna y provisión de puestos de trabajo del personal de la Administración General de la Junta de Andalucía. 

Séptima. Órganos de selección. 

Los órganos de selección serán órganos colegiados nombrados por la persona titular de la alcaldía. Su composición deberá 

ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y responderá al principio de presencia equilibrada de 

mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas. Los órganos de selección velarán por el 

cumplimiento del principio de igualdad ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por razón de nacimiento, raza, 

sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o circunstancia personal o social. 

Las personas integrantes de los órganos de selección serán nombradas por la persona titular de la alcaldía con la debida 

publicidad. Estarán constituidos por una presidencia, cuatro vocalías y una secretaría, con voz y sin voto, dotadas de la debida 

cualificación técnica. Junto a las personas titulares se nombrarán suplentes, en igual número y con los mismos requisitos. 

Las personas que constituyen el órgano de selección deberán ser personal funcionario de carrera y pertenecer a un grupo de 

clasificación profesional de igual o superior categoría a aquel en el que se integren las plazas convocadas. Dos de las personas 

que constituyan el órgano de selección, excluida la secretaría, deberán ser integrantes de los cuerpos de la Policía Local de 

Andalucía con una categoría igual o superior a la correspondiente a la plaza objeto de convocatoria. No podrán formar parte de los 

órganos de selección quienes pertenezcan a órganos unitarios o de representación del personal del ayuntamiento convocante, así 

como las personas que realicen o hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años 

anteriores a la publicación de la correspondiente convocatoria. 

Se entenderá válidamente constituido el órgano de selección cuando concurran, al menos, las personas titulares de la 

presidencia, la secretaría y dos vocalías o sus suplentes. 

Los órganos de selección podrán contar con personal para asesoría técnica, con voz y sin voto. La pertenencia a los órganos de 

selección será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en representación o por cuenta de nadie. 

A los órganos de selección les corresponde: 

a) Llevar a cabo los procesos selectivos que se establezcan en cada convocatoria, dictando cuantas instrucciones sean 

convenientes y verificando su cumplimiento, así como resolver las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los 

ejercicios. 

b) Fijar los criterios de actuación que deben regir los procesos selectivos, de acuerdo con las bases de la correspondiente 

convocatoria. 

c) Calificar cada uno de los ejercicios de las pruebas a ella encomendadas, así como, en su caso, aplicar el baremo. 

d) Proponer a la presidencia de la entidad el listado de personas que han superado el proceso selectivo tras la realización 

de las correspondientes pruebas, así como, en su caso, el curso de acceso. 

e) Cuantas otras competencias resulten necesarias para el cumplimiento de sus fines. 

La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 

de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Octava. Desarrollo del proceso selectivo por turno libre: oposición. 

En el sistema de acceso por turno libre a las distintas categorías de los cuerpos de la Policía Local de Andalucía, las personas 

aspirantes se someterán al procedimiento de oposición para la categoría de Policía. 

Quienes aprueben la oposición tendrán que superar los cursos preceptivos de ingreso, para la categoría de Policía, en el Instituto 

de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía, escuela acreditada o escuela municipal de la Policía Local. Superado el curso 

y, en su caso, las prácticas en plantilla, se efectuará el nombramiento de personal funcionario de carrera, con la categoría que 

corresponda. 

*PRIMERA FASE: OPOSICIÓN 

En el procedimiento selectivo de oposición, las personas aspirantes habrán de superar las pruebas físicas, psicométricas, de 

conocimientos, capacidades y aptitudes relacionadas con la función policial a un nivel concordante con el título académico requerido 

y la categoría a que se aspire, así como el examen médico. 
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Dichas pruebas, que deben asegurar la objetividad y racionalidad de la selección, serán eliminatorias y estarán divididas en las 

siguientes subfases: 

1. Prueba de conocimientos. Constará de dos ejercicios 

- Primer ejercicio: Consistirá en la contestación por escrito, de un cuestionario de 100 preguntas tipo test, más cinco de reserva, 

con cuatro respuestas alternativas, propuesto por el órgano de selección de entre las materias que figuran en el temario de la 

convocatoria. Cada pregunta correcta tendrá un valor de 0.1 puntos, y cada respuesta incorrecta, un valor de 0.03 puntos. Se 

calificará de cero a diez puntos, siendo necesario obtener cinco puntos como mínimo para aprobar el ejercicio. Para la realización 

de este ejercicio las personas aspirantes dispondrán de 90 minutos. 

- Segundo ejercicio: Consistirá en la resolución por escrito, de un caso práctico propuesto por el Tribunal, con relación a las 

materias que figuran en el temario de la convocatoria. Se calificará de cero a diez puntos, siendo necesario obtener cinco puntos 

como mínimo para aprobar el ejercicio. Para la realización de este ejercicio las personas aspirantes dispondrán de 90 minutos. 

La calificación final será la suma de ambos ejercicios dividida por dos.  

*Estas pruebas versarán sobre el temario contenido en el Anexo II de las presentes Bases. 

2. Examen médico. Con sujeción a un cuadro que garantice la idoneidad de las personas aspirantes. Se calificará de apto o no 

apto. 

*En el Anexo V de estas bases se adjunta el cuadro de exclusiones médicas. 

3. Pruebas de aptitud física. Tendentes a comprobar, entre otros aspectos, las condiciones de fuerza, agilidad, flexibilidad, 

velocidad y resistencia de la persona que oposita. Se calificará de apto o no apto. Para obtener la calificación de «apto» será 

necesario no rebasar las marcas establecidas como máximas para las pruebas A.1, A.4, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los mínimos 

de las pruebas A.2 y A.3. Los ejercicios se realizarán por el orden en que están relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar 

el siguiente. 

*En el Anexo III de estas bases se adjunta el listado de pruebas físicas. 

4. Pruebas psicotécnicas. Tendrán como finalidad comprobar que las personas aspirantes presentan unas aptitudes y actitudes 

adecuadas para el desempeño de las funciones propias de su categoría profesional. La valoración de dichas aptitudes y actitudes 

se llevará a cabo a través de pruebas que cuenten con validez y fiabilidad contrastadas y los resultados obtenidos serán objeto de 

constatación o refutación mediante la realización de una entrevista personal. Se calificará de apto o no apto. 

*En el Anexo IV de estas bases se adjuntan las pruebas psicotécnicas 

Novena. Relación de personas aprobadas de la fase de oposición. 

Terminadas las pruebas selectivas de la oposición, el órgano de selección hará pública la relación de personas aspirantes 

aprobadas por orden de puntuación, elevando al órgano correspondiente del municipio propuesta de las personas aspirantes que 

deberán realizar el correspondiente curso selectivo, conteniendo como máximo el mismo número de aspirantes que plazas 

convocadas, salvo las aplazadas por embarazo, parto o puerperio. 

En el supuesto de que dos o más personas aspirantes obtuvieran igual puntuación total, el orden de prelación se establecerá 

atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el cuestionario de la prueba de conocimientos. 

En caso de cualquier circunstancia que impida el nombramiento de una persona aspirante como personal funcionario en prácticas 

o prive de eficacia al nombramiento ya realizado, el órgano de selección propondrá al o los aspirantes que, habiendo superado 

todas las pruebas, le sigan por orden de puntuación. 

Décima. Acreditación de los requisitos de acceso a la convocatoria. 

El aspirante propuesto acreditará ante la Administración, dentro del PLAZO DE VEINTE DÍAS HÁBILES desde que se le notifique 

o se publique en sede electrónica el resultado de las pruebas, los requisitos de acceso. 

Undécima. Curso selectivo y periodo de prácticas. 

*SEGUNDA FASE: CURSO DE INGRESO 

Tras la realización de las pruebas de la primera fase, que tiene carácter eliminatorio, los aspirantes deberán superar un curso de 

ingreso en el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía, las escuelas municipales de la Policía Local y las escuelas 

municipales de la Policía Local acreditadas por el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía. 

El aspirante a la categoría de Policía, durante la realización del curso de ingreso, tendrá la consideración de personal funcionario 

en prácticas, con los derechos y deberes inherentes. 

Los contenidos de los programas tendrán como finalidad la adquisición de técnicas y tácticas policiales relacionadas directamente 

con el desempeño profesional, así como la aplicación práctica de la disciplina de policía administrativa, de la normativa municipal y 

de otros aspectos relevantes para el desempeño de la labor policial. Especialmente irán orientados al ámbito de la prevención, con 

preferencia a la dirigida a colectivos en situación de riesgo o desprotección, mediante una formación adecuada a los cambios 

sociales. El curso de ingreso tendrá una duración no inferior a 650 horas lectivas, sin computar las correspondientes a las prácticas 

en plantilla. 

La no incorporación al curso de ingreso o el abandono del mismo, sólo podrá excusarse por causas excepcionales e involuntarias, 

debidamente justificadas y apreciadas por la Alcaldía, debiendo la persona interesada incorporarse al primer curso que se celebre, 

una vez desaparecidas tales circunstancias. 
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La no incorporación o el abandono del curso, por causa que se considere injustificada e imputable a la persona aspirante, 

producirá la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición, y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente las pruebas 

de selección en futuras convocatorias. 

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetirá el curso siguiente que, de 

no superar, producirá la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición, y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente 

las pruebas de selección en futuras convocatorias. 

TERCERA FASE: PERIODO PRÁCTICAS 

Las personas que hayan superado el curso de ingreso deberán, previo a su nombramiento como funcionario o funcionaria de 

carrera, realizar las prácticas policiales en el cuerpo de la Policía Local correspondiente, siempre que existan funcionarios de carrera 

en dicho municipio. 

La duración de las prácticas en plantillas será de tres meses, debiendo iniciarse en el PLAZO MÁXIMO DE UN MES desde la 

finalización del curso de ingreso. Las personas aspirantes serán declaradas como aptas o no aptas. La superación del periodo de 

prácticas en plantilla con la calificación de apto será obligatoria para superar el correspondiente proceso selectivo. 

En el caso de no ser declarado apto se producirá la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición y la necesidad, en su 

caso, de superar nuevamente las pruebas de selección en futuras convocatorias, así como el correspondiente curso de ingreso. 

La tutoría, con la finalidad de asistir y orientar al alumnado en sus tareas, será ejercida por la persona que desempeñe la jefatura 

del cuerpo de la Policía Local o por una persona funcionaria de carrera de la plantilla nombrado por ésta y tendrá como objetivo 

comprobar que el alumnado pone en práctica de manera adecuada los contenidos impartidos en el curso de ingreso, así como el 

aprendizaje de los protocolos de actuación del cuerpo de la Policía Local correspondiente. 

La persona que ejerza la tutoría, a la finalización del periodo de prácticas, emitirá un informe de cada alumno o alumna en el que 

se valorarán habilidades generales y destrezas profesionales requeridas para el correcto desempeño de la actividad policial, así 

como otros factores que definan la personalidad y actitudes policiales adecuadas, en especial la disciplina, la responsabilidad, la 

integridad, el autocontrol, el interés profesional y la dedicación, la corrección en el trato con la ciudadanía, superiores y compañeros, 

y el cumplimiento de órdenes. Dicho informe será remitido al órgano de selección que otorgará la calificación de apto o no apto, en 

base a dicho informe razonado. 

El alumnado ejercerá las funciones asignadas a los cuerpos de la Policía Local en la normativa básica y estará acompañado al 

menos de una persona funcionaria de carrera, que informará a la persona que ejerza la tutoría de todas aquellas actitudes, 

conductas y otras circunstancias que considere relevantes. En ningún caso el alumnado podrá asumir servicios policiales en solitario 

o acompañado únicamente por otros alumnos o alumnas. Durante la realización de las prácticas en plantilla el personal funcionario 

en prácticas portará el armamento y demás medios técnicos reglamentarios en igualdad de condiciones que el personal funcionario 

de carrera. A tal fin, la persona aspirante dispondrá de un documento de acreditación profesional, conforme al diseño y 

características que reglamentariamente se determinen. 

En el caso de no ser declarado apto se producirá la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición y la necesidad, en su 

caso, de superar nuevamente las pruebas de selección en futuras convocatorias, así como el correspondiente curso de ingreso. 

Duodécima. Propuesta final, nombramiento y toma de posesión. 

Finalizado el curso selectivo de ingreso, el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía, las escuelas municipales 

de la Policía Local y las escuelas municipales de la Policía Local acreditadas por el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública 

de Andalucía enviará al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoración en la resolución definitiva de 

la convocatoria.  

El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente curso selectivo, les hallará la nota media entre las calificaciones 

obtenidas en la primera parte del proceso selectivo y el respectivo curso, fijando el orden de prelación definitivo de los aspirantes, 

elevando la propuesta final la Alcaldía, para su nombramiento como personal funcionario de carrera, una vez superadas, en su 

caso, las prácticas en plantilla. 

Los nombramientos deberán publicarse en el Boletín Oficial de la Provincia. Las resoluciones de nombramiento establecerán la 

fecha de inicio del plazo de toma de posesión. 

Decimotercera. Impugnación. 

Las presentes bases y convocatoria podrán ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la vía administrativa, se podrá interponer por las personas interesadas recurso 

de reposición en el PLAZO DE UN MES ante la Alcaldía, previo al contencioso-administrativo en el PLAZO DE DOS MESES ante 

la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Almería, a partir del día siguiente al de publicación de su 

anuncio en Boletín Oficial de la Provincia (artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa). 

Decimocuarta. Legislación aplicable. 

En lo no previsto en las presentes bases será de aplicación lo previsto en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de 

Andalucía, el Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso, la promoción interna, la movilidad, la formación y la 
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convocatoria unificada del personal funcionario de los cuerpos de la Policía Local de Andalucía, y en lo no previsto en la ci tada 

legislación, les será de aplicación la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía, el Decreto 51/2025, de 24 de 

febrero, por el que se regula la planificación y ordenación del empleo público, y el ingreso, promoción interna y provisión de puestos 

de trabajo del personal de la Administración General de la Junta de Andalucía, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 

del Régimen Local, el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, el texto refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto 

Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los 

programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local. 

En Albox, a seis de julio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, María del Mar Alfonso Pérez. 

A  N  E  X  O    I  I 

TEMARIO 

1. La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido. El Estado español como Estado social y democrático de 

derecho. Los derechos fundamentales y libertades públicas. Los derechos y deberes de la ciudadanía. Los principios 

rectores de la política social y económica. La protección y suspensión de los derechos y libertades. El Defensor del 

Pueblo. La reforma de la Constitución Española. 

2. Libertad ideológica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. La inviolabilidad del domicilio y el secreto de 

las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulación. El derecho a la libertad de expresión. Derecho de reunión. 

Derecho de asociación. La tutela judicial efectiva y la prohibición de indefensión. La imposición de condena o sanción del 

artículo 25 de la Constitución, sentido de las penas y medidas de seguridad. Prohibición de tribunales de honor. Derecho 

a la sindicación y a la huelga, especial referencia al personal de las fuerzas y cuerpos de seguridad. 

3. Los órganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los Diputados y el Senado: Composición 

y funciones. Procedimiento de elaboración de las leyes. El Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. 

4. Organización territorial del Estado. Las Comunidades Autónomas. Los Estatutos de Autonomía. Delimitación de las 

funciones y competencias del Estado y de las Comunidades Autónomas. La Administración Local: Tipología de los Entes 

Locales. 

5. La Comunidad Autónoma de Andalucía: Antecedentes histórico-culturales. El Estatuto de Autonomía para Andalucía: 

Fundamento, estructura y contenido básico. Competencias de la Comunidad Autónoma. Reforma del Estatuto. 

6. Organización Institucional de la Comunidad Autónoma de Andalucía. El Parlamento de Andalucía. El Presidente de la 

Junta de Andalucía y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior de Justicia de Andalucía. El Defensor del Pueblo 

Andaluz. La Oficina Andaluza contra el fraude y la corrupción. Organización central y territorial de la Administración de la 

Junta de Andalucía. 

7. La Unión Europea: Los Tratados originarios y modificativos de las Comunidades Europeas. Instituciones y órganos de la 

Unión Europea el Consejo, la Comisión, el Parlamento Europeo y el Tribunal de Justicia de la Unión Europea. 

Competencias de la Unión Europea. El Derecho comunitario y sus distintas fuentes. El Espacio Europeo de libertad, 

seguridad y justicia. El acuerdo de Schengen. 

8. Las Entidades Locales. El municipio: organización y competencias. La población. El padrón de habitantes. Órganos de 

gobierno municipales. Régimen de organización de los municipios de gran población. La provincia: organización y 

competencias. Las Entidades Locales Autónomas. La Ley de Autonomía Local de Andalucía. 

9. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboración y aprobación. Los bandos de 

la Alcaldía. La Policía Local como policía administrativa. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. 

Tramitación. 

10. Fuentes del Derecho administrativo: Clasificación. Jerarquía normativa. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del 

Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento: Concepto y clasificación. La potestad reglamentaria: Fundamento titularidad 

y límites. Procedimiento de elaboración de los Reglamentos. 

11. Legislación básica de procedimiento administrativo común. Las personas interesadas en el procedimiento. La actividad 

de las administraciones públicas. Los actos administrativos. Disposiciones sobre el procedimiento administrativo común. 

La revisión de los actos en vía administrativa. 

12. Legislación básica de régimen jurídico del sector público. Disposiciones generales. Órganos de las administraciones 

públicas. Principios de la potestad sancionadora. La responsabilidad patrimonial de las administraciones públicas. 

13. Personal al servicio de las administraciones públicas. Derechos y deberes. Adquisición y pérdida de la condición de 

personal funcionario. Situaciones administrativas. Ley de incompatibilidades del personal al servicio de las 

administraciones públicas. Personal al servicio de las Entidades Locales. 

14. Ley de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Disposiciones generales. Principios básicos de actuación. Disposiciones 

estatutarias comunes. Las funciones y competencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Las Policías Locales. Las 

Juntas Locales de Seguridad. 

15. Ley de Seguridad Ciudadana. Disposiciones generales. Documentación e identificación personal. Actuaciones para el 

mantenimiento y restablecimiento de la seguridad ciudadana. Potestades especiales de policía administrativa de 

seguridad. Régimen sancionador. 
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16. Reglamento de armas: objeto y ámbito. Definiciones. Clasificación de las armas reglamentadas. Armas prohibidas. Armas 

de guerra. Tenencia y uso de armas. 

17. Ley de Policías Locales de Andalucía y normas de desarrollo. Los Cuerpos de la Policía Local. Régimen estatutario. 

Selección y formación. Régimen disciplinario. El Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía. 

18. La actividad de la Policía Local como policía administrativa I: Regulación en materia de consumidores. Hojas de Quejas 

y Reclamaciones. Actividades comerciales. Horarios. Comercio minorista de alimentación. Comercio ambulante. 

Etiquetado de productos. Inspección de consumo de las Administraciones Locales. 

19. La actividad de la Policía Local como policía administrativa II: Legislación de espectáculos públicos y actividades 

recreativas en Andalucía. Catálogo de Espectáculos Públicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Públicos de 

Andalucía. Seguro obligatorio. Drogas y tabaco. Potestades administrativas en materia de determinadas actividades de 

ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucía. El juego. Los espectáculos deportivos. 

20. La actividad de la Policía Local como policía administrativa III: Distribución de competencias en materia de urbanismo. 

Clases y usos del suelo. Procedimiento sancionador. La prevención y control ambiental. La mejora de la calidad 

ambiental. Residuos y suelos contaminados. Vertidos ilegales de efluentes líquidos. Contaminación acústica. Protección 

animal de Andalucía. El régimen jurídico de los animales considerados potencialmente peligrosos. Protección del 

patrimonio. 

21. Ley de Gestión de Emergencias en Andalucía y normas de desarrollo. Los planes de emergencia en los municipios. 

Organización de la Protección Civil. Las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Protección Civil. La Agencia de 

Seguridad y Gestión Integral de Emergencias de Andalucía. 

22. Concepto y elementos de la infracción penal. Clases de delitos. Autoría, participación y encubrimiento. El responsable 

civil. Las penas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad penal. 

23. Procedimientos penales. La instrucción. La denuncia y la querella. Diligencias previas del procedimiento abreviado. 

Sumario ordinario por delitos graves. Juicio rápido por delito. Juicio por delito leve. Procedimiento ante el tribunal del 

jurado. 

24. Delitos contra la Administración pública: Prevaricación del personal funcionario público. Abandono de destino y omisión 

del deber de perseguir delitos. Desobediencia y denegación de auxilio. Infidelidad en la custodia de documentos y 

violación de secretos. Cohecho. Tráfico de influencias. Malversación. Fraudes y exacciones ilegales. Negociaciones y 

actividades prohibidas a los funcionarios públicos y abusos en el ejercicio de su función. 

25. Delitos de odio y discriminación. Delitos contra la libertad de conciencia, los sentimientos religiosos y el respeto a los 

difuntos. Delitos cometidos por el personal funcionario público contra las garantías constitucionales. Delitos contra el 

orden público: Atentados contra la autoridad y sus agentes y los funcionarios públicos, resistencia y desobediencia. 

Desórdenes públicos. 

26. Delitos contra la vida y la integridad física: Homicidio y sus formas. Asesinato. Lesiones. Riña tumultuaria. Delitos contra 

la libertad: Detenciones ilegales y secuestros, amenazas y coacciones. Torturas y otros delitos contra la integridad moral. 

La omisión del deber de socorro. 

27. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconómico: Hurto. Sustracción de cosa propia. Robo. Extorsión. Robo o hurto 

de vehículo a motor. Usurpación. Estafa. Apropiación indebida. Delitos relativos al mercado y a los consumidores. Delitos 

relacionados con la ordenación del territorio, el urbanismo, la protección del patrimonio histórico y el medio ambiente. 

28. Delitos contra la salud pública: Favorecimiento al consumo. Supuestos generales y atenuados. Modalidades delictivas. 

Tipos agravados. 

29. Delitos contra la seguridad vial: Delito de conducción bajo los efectos del alcohol o drogas. Delito de conducción 

temeraria. Delito de conducción temeraria agravado. Delito de omisión del deber de socorro. Delito de negativa a 

someterse a las pruebas de alcoholemia o drogas. Delito de conducción sin permiso. Delito de alteración de la seguridad 

de la vía. 

30. Detención: concepto, clases y supuestos. Plazos de detención. Derechos de la persona detenida, derecho a la asistencia 

letrada. Procedimiento de habeas corpus. Responsabilidades penales del personal funcionario y autoridades derivadas 

de la detención. Detención de menores infractores. 

31. Principios de actuación de la policía judicial. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. La Policía Local 

como policía judicial. Unidades adscritas de policía judicial. 

32. Violencia de género y doméstica. Delitos contra la libertad sexual: Agresiones sexuales. Agresiones sexuales a menores 

de dieciséis años. El acoso sexual. Exhibicionismo y provocación sexual. Prostitución, explotación sexual y corrupción 

de menores. Trata de personas. 

33. Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género. Principios rectores. Sensibilización, prevención y 

detección. Derechos de las mujeres víctimas de violencia de género. Tutela institucional: Especial referencia a las 

unidades de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad especializadas en la prevención y en el control de la aplicación de 

medidas judiciales. Tutela penal y tutela judicial. Medidas judiciales de protección y seguridad de las víctimas. El Sistema 

Viogén. 

34. Estatuto de la víctima del delito. Ámbito. Concepto general de víctima. Derechos básicos. Protección de las víctimas. 

Medidas de protección a la víctima. 
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35. Responsabilidad penal de los menores. Hechos delictivos de personas menores de edad. Responsabilidad penal de las 

personas menores de edad. Régimen de los menores de catorce años. Medidas susceptibles de ser impuestas a los 

menores. Detención de los menores. Protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. Delincuencia 

juvenil. Criterios generales de actuación. Derechos de los niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia. Deber de 

comunicación de situaciones de violencia. Intervención de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. 

36. Disposiciones generales en materia de tráfico. Definiciones. Competencias sobre tráfico, circulación de vehículos a motor 

y seguridad vial. Reglamento General de Circulación: Normas generales de comportamiento en la circulación. Señales 

de circulación. Clasificación y orden de prioridad. 

37. Normas generales de circulación: lugar en la vía, velocidad, prioridad de paso, cambios de dirección y sentido. 

Adelantamientos. Parada y estacionamiento. Vehículos en servicio de urgencia. Utilización del alumbrado. Cinturón y 

casco de seguridad. 

38. El permiso y la licencia de conducción. Clases de permisos de conducción y requisitos para la obtención. Clases de 

licencias de conducción y requisitos para la obtención. Vigencias y prórrogas de los permisos y licencias. Pérdida de 

vigencia. Permisos de conducción obtenidos en otros países. 

39. Reglamento General de Vehículos: normas generales. Categorías de vehículos. Inspección técnica de vehículos: ámbito 

de aplicación. Frecuencia de las inspecciones. Actuación policial en caso de irregularidad. Definición de seguro obligatorio 

de responsabilidad civil. 

40. Transportes: clases de transportes. Transporte de viajeros, de mercancías y mixto. El servicio privado. Transporte escolar 

y de menores: características y requisitos. Transporte de mercancías peligrosas por carretera. 

41. Bebidas alcohólicas y drogas en la conducción. El marco jurídico de las sustancias psicoactivas en la legislación de 

tráfico. La regulación específica de las drogas. Normas sobre estupefacientes, psicotrópicos, estimulantes y otras 

sustancias análogas. Las pruebas para la detección de drogas en la saliva. Los instrumentos y aparatos para la 

realización de las pruebas. Aspectos farmacológicos y toxicológicos de las drogas de abuso. Sus efectos en la conducción 

de vehículos. 

42. Las infracciones de tráfico y seguridad vial. Clasificación de las infracciones. Aplicación Codipol. Las sanciones de tráfico. 

Procedimiento sancionador en materia de tráfico. Las personas responsables de las infracciones. Competencia 

sancionadora. Medidas provisionales y otras medidas. Ejecución de las sanciones. 

43. Accidentes de tráfico: concepto y consideraciones previas. Clasificación y causas de los siniestros viales. Fases en el 

abordaje de los siniestros: Precepción, decisión y conflicto. Causas de los siniestros. 

44. Deontología policial. Normas que la establecen. La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevención y la represión. 

Declaración del Consejo de Europa sobre la Policía. Código de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir 

la Ley de la Asamblea General de las Naciones Unidas. Código Europeo de Ética de la Policía. Principios básicos de 

actuación policial desde la perspectiva deontológica. 

45. El principio de igualdad entre hombres y mujeres y la tutela contra la discriminación. Políticas públicas para la igualdad. 

Integración de la perspectiva de género en las políticas públicas en Andalucía. El principio de igualdad en el empleo 

público.  

A  N  E  X  O    I  I  I 

PRUEBAS DE APTITUD FÍSICA 

Para la realización de las pruebas de aptitud física, las personas aspirantes deberán presentarse provistas de atuendo deportivo 

y entregar al órgano de selección un certificado médico en el que se haga constar que la persona aspirante reúne las condiciones 

físicas precisas para realizar las pruebas de aptitud física, salvo que éstas, se celebren después del examen médico en cuyo caso 

no será necesario aportarlo. La no presentación de dicho documento supondrá la exclusión de la persona aspirante. 

La prueba de aptitud física tendrá la calificación de «apto» o «no apto». Para obtener la calificación de «apto» será necesario no 

rebasar las marcas establecidas como máximas para las pruebas A.1, A.4, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los mínimos de las 

pruebas A.2 y A.3. 

Los ejercicios se realizarán por el orden en que están relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente. 

Las pruebas se realizarán de forma individual, salvo las de velocidad, resistencia general y natación que podrán hacerse de 

forma colectiva si así lo considera el órgano de selección. 

En las pruebas de velocidad, resistencia general y natación se dispone de una sola posibilidad de ejecución. En el resto se 

permitirá una segunda realización cuando en la primera no se haya obtenido la calificación de «apto». 

OBLIGATORIAS 

A. 1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos. 

Se realizará en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno compacto. 

El aspirante se colocará en la pista en el lugar señalado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de salida. 

Es obligatorio el uso de calzado deportivo, no estando permitido el uso de zapatillas de clavos. Si la persona aspirante abandona 

la zona de carrera o realiza cualquier conducta antideportiva, será excluida. 

Las marcas máximas exigidas para la superación de la prueba son: 
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Hombres  8 segundos y 5 décimas 

Mujeres  9 segundos y 5 décimas 

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realizarán flexiones de brazos en suspensión pura, y las mujeres 

lanzamiento de balón medicinal de 3 kilogramos. 

A.2.1. Flexiones de brazos en suspensión pura. 

Se realizará en gimnasio o campo de deportes. 

Se iniciará desde la posición de suspensión pura, perpendicular al plano del suelo, agarrando la barra con las palmas de las 

manos desnudas, al frente, y con los brazos totalmente extendidos. La flexión completa se realizará de manera que la barbilla 

supere claramente la barra. Antes de iniciar otra nueva flexión será necesario extender totalmente los brazos. No se permite el 

balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas. 

La persona aspirante no podrá soltarse de la barra con ninguna de las manos durante la prueba, ni permanecer más de 5 

segundos suspendido entre cada repetición. No se permite realizar la prueba descalzo ni el uso de guantes u objetos que faciliten 

el agarre. 

Se contarán solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.  

El número de flexiones mínimo exigible es: Hombres: 8 flexiones. 

A.2.2. Lanzamiento de balón medicinal. 

Se realizará en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida exacta de la caída del balón. Se marcará una 

línea en el suelo, que será paralela a la zona de lanzamiento.  

La aspirante se colocará frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sí y a la misma altura. El balón de 3 

kilogramos se sostendrá con ambas manos, por encima y detrás de la cabeza, y se lanzará desde esta posición para que caiga 

dentro del sector de lanzamiento previsto. No se levantarán en su totalidad los pies del suelo y no se tocará con ninguna parte del 

cuerpo el suelo por delante de la línea de lanzamiento. 

Las marcas mínimas exigidas para la superación de la prueba son: Mujeres: 5,25 metros. 

A.3. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical. 

Se realizará en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecuada 

para efectuar la medición de las marcas. La persona aspirante se colocará de lado junto a una pared vertical, y con el brazo más 

cercano a la misma totalmente extendido hacia arriba. Desde esta posición inicial el aspirante marcará la altura que alcanza. 

Separado 20 centímetros de la pared vertical, saltará tanto como pueda y marcará nuevamente con los dedos el nivel alcanzado.  

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posición inicial y la conseguida con el salto. 

Las marcas mínimas exigidas para la superación de la prueba son: 

Hombres  44 centímetros 

Mujeres  33 centímetros 

A.4. Circuito de agilidad 

Se realizará en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal. Consistirá en el recorrido que figura en el siguiente gráfico 

representativo: 

 
Es obligatorio el uso de calzado deportivo. Con salida de pie, detrás de la línea de partida, se deberá realizar el recorrido, siendo 

nulo todo intento en el que se derribe o desplace alguno de los banderines o vallas que lo delimitan, o se equivoque en el mismo. 

Podrá iniciarse el recorrido desde cualquiera de los lados de la valla de inicio. En caso de iniciarse desde el lado izquierdo de la 

valla de inicio, el recorrido deberá realizarse de igual modo que se muestra en el anterior gráfico, pero sustituyendo el orden, derecha 

e izquierda, de los banderines, así como de las bases de cada una de las vallas. 

Las marcas máximas exigidas para la superación de la prueba son: 

Hombres  11 segundos y 6 décimas 

Mujeres  12 segundos y 7 décimas 
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A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos. 

Se realizará en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno compacto. 

La persona aspirante se colocará en la pista en el lugar indicado. La salida se realizará en pie. El tiempo invertido se medirá en 

minutos y segundos. Es obligatorio el uso de calzado deportivo, no estando permitido el uso de zapatillas de clavos. Si la persona 

aspirante abandona la zona de carrera o realiza cualquier conducta antideportiva, será excluida. 

Las marcas máximas exigidas para la superación de la prueba son: 

Hombres  3 minutos y 50 segundos 

Mujeres  4 minutos y 40 segundos 

A  N  E  X  O    I  V 

PRUEBAS PSICOTÉCNICAS 

Las pruebas psicotécnicas tendrán como finalidad acreditar que las personas aspirantes no presentan dimensiones psicológicas 

excluyentes para el ejercicio de la función policial, así como que reúnen las aptitudes y actitudes adecuadas para el desempeño de 

las funciones propias de su categoría profesional. Consistirán en la evaluación de habilidades cognitivas que reflejen la habilidad 

mental general y las variables de personalidad que certifiquen la capacidad de las personas aspirantes para adecuarse a las 

exigencias derivadas tanto durante el periodo académico en el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía, escuela 

acreditada o escuela municipal de la Policía Local como en su desempeño profesional. 

Constará de dos fases: 

a) Fase primera: Evaluación durante el proceso selectivo y de manera previa al inicio del curso de ingreso o capacitación, y que 

a su vez consta de dos partes: 

1) Observación de dimensiones psicológicas excluyentes: Mediante la aplicación de pruebas se analizará la posible existencia 

de alguna dimensión psicológica excluyente, aunque la persona se encuentre en tratamiento, considerándose éstas las que siguen: 

• Discapacidades intelectuales. 

• Trastornos de las habilidades motoras. 

• Trastornos generalizados del desarrollo. 

• Espectro de la esquizofrenia. 

• Trastornos psicóticos distintos de la esquizofrenia. 

• Trastornos de la personalidad. 

• Trastornos cognitivos. 

• Delirium. 

• Demencia. 

• Trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos. 

• Trastorno depresivo mayor y/o persistente. 

• Trastorno bipolar y trastornos relacionados. 

2) Valoración de aptitudes intelectuales: Se evaluarán las habilidades cognitivas mediante la aplicación de pruebas de inteligencia 

general y/o escalas específicas que midan la comprensión oral, comprensión escrita, expresión oral, expresión escrita, razonamiento 

deductivo, evaluación de la información, procesos lógicos, captación de falta de información, profundización de problemas, 

destrezas perceptivas, memoria, orientación espacial, capacidad perceptiva, lenguaje semántico, atención y capacidad de 

aprendizaje, atención y resistencia a la fatiga. 

Los resultados obtenidos en ambas partes de esta fase serán objeto de constatación o refutación mediante la realización de una 

entrevista personal. 

Esta fase se llevará a cabo por una persona licenciada o graduada en Psicología que, además, cuente con la especialidad clínica, 

el Máster en Psicología General Sanitaria o su habilitación, siendo necesario que el nivel sea igual o superior a la media obtenida 

por la muestra utilizada para la elaboración de la prueba que se utilice. 

Aquellas personas aspirantes en las que se observe la existencia de alguna dimensión excluyente o que no superen el nivel 

establecido en la valoración de las aptitudes intelectuales, serán consideradas "no apto-a". 

b) Fase segunda: Valoración de actitudes y perfil de personalidad, la cual se llevará a cabo durante el curso de ingreso o 

capacitación en el Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía, escuela acreditada o escuela municipal de la Policía 

Local: 

Se evaluarán, tanto mediante la observación diaria y la aplicación de test como mediante entrevistas, los siguientes aspectos: 

• Características de personalidad, valorándose la disciplina, flexibilidad, madurez, conducta ética, persistencia, esfuerzo 

laboral, orden, prudencia, rigor en las normas de conducta, atención a la seguridad, resistencia al juicio prematuro, 

madurez, extroversión, serenidad, sensibilidad social, responsabilidad, vocación de servicio, imparcialidad, honestidad, 

paciencia, orden y organización. 

• Características emocionales, valorándose la empatía, sensibilidad, autoconfianza, control de la agresividad, autocontrol, 

estabilidad emocional, resistencia a la frustración y trabajo en equipo. 

• Características sociales, valorándose el respeto, resolución de conflictos, rechazo a la discriminación, imagen, identidad 

institucional, educación, capacidad para las relaciones interpersonales y asertividad. 

Se contrastará que la persona aspirante presenta las actitudes adecuadas para el desempeño de las funciones propias de la 

categoría profesional a la que aspira, así como que su perfil de personalidad cuenta con las características que se citan. 
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Esta fase se llevará a cabo por personas licenciadas o graduadas en Psicología, preferentemente con formación en recursos 

humanos o en psicología jurídica y forense, pudiendo ser personal del propio centro de formación o personas contratadas para tal 

fin. La valoración de las actitudes se realizará durante la celebración del curso, utilizando la metodología prevista en la Guía 

Didáctica respectiva. 

Si durante la celebración del curso, se determinase que algún alumno o alumna no reuniera las actitudes adecuadas y/o las 

características de personalidad necesarias para el desempeño de las funciones propias de su categoría profesional en los términos 

citados en esta fase, se producirá, tras la tramitación del oportuno expediente, la baja en el curso. 

Si al finalizar el correspondiente curso, se determinase que algún alumno o alumna no reuniera las actitudes adecuadas y/o las 

características de personalidad necesarias para el desempeño de las funciones propias de su categoría profesional en los términos 

citados en esta fase, se considerará «no apto-a». 

A  N  E  X  O    V 

CUADRO DE EXCLUSIONES MÉDICAS 

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploración de toda enfermedad orgánica, de toda secuela de 

accidente y de cualquier deficiencia física que pueda constituir una dificultad en el desempeño de las funciones policiales, teniendo 

como base los criterios que se indican a continuación: 

1. Obesidad-delgadez. 

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo. 

Índice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9, considerando el IMC como la relación resultante de dividir el 

peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros. 

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizará una medición del perímetro 

abdominal a la altura del ombligo. Este perímetro no será superior en ningún caso a 102 centímetros en los hombres o a 88 

centímetros en las mujeres. 

La medición del peso se realizará en ropa interior. 

2. Ojo y visión. 

2.1. Agudeza visual sin corrección inferior a los dos tercios de la visión normal en cada uno de los ojos. 

2.2. Desprendimiento de retina. 

2.3. Patología retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria. 

2.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas. 

2.5. Glaucoma y alteraciones de la tensión ocular, uni o bilaterales en todas las formas. 

2.6. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de personal facultativo médico, dificulte de manera importante la agudeza 

visual. 

3. Oído y audición. 

3.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 

decibelios. Así mismo no podrá existir una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 

decibelios. El examen funcional auditivo será realizado según norma internacional (ANSI-ISO) 

3.2. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de personal facultativo médico dificulte de manera importante la agudeza 

auditiva. 

4. Aparato digestivo. 

4.1. Cirrosis hepática. 

4.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequeñas y las reducibles. 

4.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirúrgicas que produzcan trastornos funcionales. 

4.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Crohn o colitis ulcerosa). 

4.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio del personal facultativo médico dificulte el desempeño del puesto de trabajo. 

El mero diagnóstico de celiaquía no será considerado como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a 

parámetros clínicos. 

5. Aparato cardio-vascular. 

5.1. Hipertensión arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en el momento del reconocimiento, en 

posición de sentado al menos durante 3-5 minutos antes de comenzar a tomar la medición y sin medicación, los 140 

mm/Hg de presión sistólica, y los 90 mm/Hg de presión diastólica tras descartar en lo posible el componente emocional 

o «Síndrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera de las dos cifras se repetirán, al menos tres 

veces, la determinación en ayunas y tras reposo horizontal de diez minutos después de cada comprobación. 

5.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitirán varices de miembros inferiores que se acompañen de edemas 

maleolares, fóveas, úlceras u otros trastornos tróficos de la piel. 

5.3. Portadores de marcapasos, prótesis valvulares o injertos cardiovasculares. 

5.4. Cualquier otra patología o lesión cardio-vascular que, a juicio del personal facultativo médico, puedan limitar el 

desempeño del puesto de trabajo. 

B.O.P. de Almería - Número 130 Jueves, 09 de julio de 2026 Pág. 15_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
Boletín Oficial de la Provincia de Almería. Edición Oficial en formato electrónico de conformidad con el art. 6 de su Reglamento de Gestión (publicado en B.O.P. nº 240 de 16/12/2009).

Firmado de conformidad con el art. 6 de la Política de Firma, Sello Electrónico y Certificados de la Diputación de Almería (B.O.P. nº 165 de 26/08/2020) D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. V

er
ifi

ca
bl

e 
en

  h
ttp

s:
//o

v.
di

pa
lm

e.
or

g/
cs

v?
id

=
eN

1N
-j4

Z
M

h1
Lo

8h
B

ty
Q

eu
g=

=
 .



6. Aparato respiratorio. 

6.1. Asma bronquial. 

6.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crónica. 

6.3. Neumotórax espontáneo recidivante (en más de una ocasión). 

6.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se está en tratamiento. Se exigirá un año de inactividad después de concluida 

una terapéutica correcta. Se valorará la capacidad respiratoria, así como la posibilidad de reactivación. 

6.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio del personal facultativo médico, dificulten el desarrollo de la función 

policial. 

7. Aparato locomotor. 

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de la función policial, o que puedan agravarse, a 

juicio del personal facultativo médico, con el desempeño del puesto de trabajo: patología ósea de extremidades, retracciones o 

limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos óseos, musculares y 

articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no, pérdida o alteración, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte 

del cuerpo que menoscabe la morfología general, como fracturas que dejen secuelas o lesiones podológicas con pérdida total o 

parcial del dedo y primer metatarsiano que dificulten la marcha o bipedestación, etc. 

8. Piel. 

8.1. Cicatrices que produzcan limitación funcional. 

8.2. Otros procesos patológicos que, a juicio del personal facultativo médico, dificulten o limiten el desarrollo de la función 

policial. El mero diagnóstico de psoriasis no será considerado como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en 

base a parámetros clínicos. 

9. Sistema nervioso. 

9.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial (como los llamados equivalentes 

epilépticos y otros) con hallazgos electroencefalográficos significativos. 

9.2. Migraña. 

9.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en todas sus formas, como temblor, tic o 

espasmo de cualquier causa. 

9.4. Otros procesos patológicos que, a juicio del personal facultativo médico, dificulten el desarrollo de la función policial o 

pueda suponer un riesgo para sí mismo o terceros. El mero diagnóstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, 

no será considerada como causa de exclusión, en cambio no así las dificultades importantes de la fonación. 

10. Aparato endocrino. 

Procesos patológicos que, a juicio del personal facultativo médico, dificulten o limiten el desarrollo de la función policial. El mero 

diagnóstico de diabetes no será considerado como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a parámetros clínicos. 

11. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas. 

11.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean incompatibles con el desempeño de la función 

policial. 

11.2. Enfermedades inmunológicas sistémicas no asintomática o no controladas con tratamiento médico que imposibiliten el 

desempeño del puesto de trabajo. 

11.3. Otros procesos patológicos que, a juicio del personal facultativo médico, dificulten o limiten el desarrollo de la función 

policial. El mero diagnóstico de VIH no será considerado como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base 

a parámetros clínicos. 

12. Patologías diversas. 

Cualquier enfermedad, síndrome o proceso patológico, defecto físico o característica somática que, a juicio del personal 

facultativo médico, limite o incapacite a la persona aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el 

ejercicio del normal desarrollo de la función policial o pueda suponer un riesgo para sí mismo o terceros. 

Para los diagnósticos establecidos en este anexo se tendrán en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las 

especialidades correspondientes. 

Todas estas exclusiones se garantizarán con las pruebas complementarias necesarias para el diagnóstico.” 

Contra la presente convocatoria, se puede interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo, en el PLAZO DE UN 

MES a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, ante la Alcaldía de este Ayuntamiento, de conformidad 

con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, o, a su elección, 

el que corresponda a su domicilio, en el PLAZO DE DOS MESES a contar desde el día siguiente a la publicación del presente 

anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se 

optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel 

sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar 

cualquier otro recurso que estime pertinente. 

En Albox, a seis de julio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, María del Mar Alfonso Pérez. 
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E D I C T O 

 

Aprobado, inicialmente, por el Pleno de esta Corporación, en Sesión Ordinaria celebrada el 19 de junio de 2026, el 

Presupuesto General para el ejercicio 2026, conforme dispone el art. 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 

Haciendas Locales, se encuentra expuesto al Público, en Secretaría, a efectos de reclamaciones. 

Los interesados que estén legitimados para ello de conformidad con lo previsto en el art. 170 del Texto Refundido de la Ley 

Reguladora de las Haciendas Locales, podrán presentar, en el Registro General de este Ayuntamiento, las reclamaciones que 

estimen pertinentes en el PLAZO DE QUINCE DÍAS HÁBILES, contados a partir del siguiente a la fecha de inserción del presente 

anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia. Si en el plazo indicado no se presentaran reclamaciones, el Presupuesto se 

considerará definitivamente aprobado. 

En Alcudia de Monteagud, a veintidós de junio de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Manuel Sánchez Pérez.  
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A N U N C I O 

 

Referencia: 2026/32039S 

CONVOCATORIA EXAMEN PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO MUNICIPAL DE APTITUD PARA EL EJERCICIO DE 

LA ACTIVIDAD DE CONDUCTOR DE AUTOTAXI DEL MUNICIPIO DE ALMERÍA. 

Mediante resolución del concejal delegado del Área de Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte, de 24 de octubre de 2026, 

se convoca examen para la obtención del certificado municipal de aptitud para el ejercicio de la actividad de conductor de autotaxi 

del municipio de Almería, y se aprueban las bases reguladoras en los siguientes términos: 

Primero. Convocar examen para la obtención del certificado municipal de aptitud para el ejercicio de la actividad de conductor 

de autotaxi del municipio de Almería, de conformidad con lo establecido en el artículo 40 de la Ordenanza Reguladora del Servicio 

Municipal de Taxi de Almería y el artículo 29.2 del Decreto 35/2012, de 21 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de los 

Servicios de Transporte Público de Viajeros en Automóviles de Turismo. 

Segundo. La realización de las pruebas se ajustará a las siguientes 

BASES 

Base Primera. Requisitos de los aspirantes 

Para participar en las pruebas, los aspirantes deberán acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos el último día de la 

finalización del plazo de presentación de las solicitudes: 

1. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad legal de jubilación. 

2. Estar en posesión del permiso de conducción exigido por la normativa de tráfico y seguridad vial (categoría B o superior), 

en vigor. 

3. No padecer enfermedad infectocontagiosa o impedimento físico o psíquico que imposibilite o dificulte el normal ejercicio 

de la profesión de conductor de taxi, ni ser consumidor habitual de estupefacientes o bebidas alcohólicas. 

4. Carecer de antecedentes penales. 

5. Haber abonado la tasa correspondiente. 

Base Segunda. Contenido de las pruebas 

1. Los aspirantes a la obtención del Certificado Municipal de Aptitud para el ejercicio de la actividad de conductor de autotaxi del 

municipio de Almería deberán superar un examen de aptitud, de acuerdo con los siguientes bloques temáticos. 

Bloque temático A Capacidad y facilidad en el manejo del callejero, en particular, la geolocalización de las vías y espacios 

públicos del término municipal de Almería, lugares de interés turístico y monumental, centros y dependencias de servicio público 

(edificios administrativos, colegios, institutos, atención sanitaria, etc.), principales hoteles, restaurantes, establecimientos de interés 

comercial, ubicación de las diferentes paradas y, en general, aquellas zonas de especial concentración en los que se pudieran 

demandar los servicios de taxi. 

También deberán acreditar solvencia en el dominio de itinerarios que permitan llegar de forma eficaz y eficiente a los diferentes 

puntos del destino. 

Bloque temático B Conocimiento básico de las normas que sean de aplicación al servicio del taxi en el ámbito territorial, en 

especial el siguiente régimen jurídico: 

• Ley 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenación de los Transportes Urbanos y Metropolitano de Viajeros en Andalucía (BOJA 

N.º 99 de 27/05/2003). 

• Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Transporte Público de Viajeros 

y Viajeras en Automóviles de Turismo (BOJA N.º 49 de 12/03/2012) 

• Decreto 84/2021, de 9 de febrero por el que se modifica el Reglamento de los Servicios de Transporte Público de Viajeros 

y Viajeras en Automóviles de Turismo. (BOJA N.º 29 de 12/02/2021). 

• Decreto-Ley 8/2022, de 27 de septiembre, por el que se modifica la ley 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenación de los 

Transportes Urbanos y Metropolitano de Viajeros en Andalucía (BOJA n.º 189 de 30/09/2022). 

• Ordenanza Reguladora del Servicio Municipal de Taxi de Almería (BOP nº 138 de 19/07/2018). 

• Orden de 23 de julio de 2014, por la que se regula el procedimiento de autorización del aumento de capacidad de las 

autorizaciones de transporte público interurbano de viajeros en vehículos auto taxi (BOJA nº 147 de 30/07/2014), 

modificada por el Decreto-Ley 84/2021, de 9 de febrero. 

• Decreto 365/2009, de 3 de noviembre, por el que se regulan los procedimientos administrativos en materia de precios 

autorizados de ámbito local en Andalucía. 

• Ley 7/2003, de 28 de marzo, de protección de los derechos y bienestar de los animales. 

• Real Decreto 3250/1983, de 7 de diciembre, por el que se regula el uso de perros-guía para deficientes visuales. 
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2. El examen tendrá una duración de 60 minutos y se distribuirá en dos partes: 

a) Primera parte: Consistirá en una prueba tipo test, que comprende las preguntas 1 a 20, con cuatro opciones de respuesta, 

una sola válida, sobre aspectos relacionados con el bloque temático A. Este cuestionario podrá incluir preguntas de carácter gráfico 

basadas en imágenes de la ciudad o en diferentes sectores del plano callejero de Almería. 

b) Segunda parte: Consiste en una prueba tipo test, que comprende las preguntas 21 a 40, con cuatro opciones de respuesta, 

una sola válida, relacionadas con el contenido del bloque temático B. 

Podrán preverse 4 preguntas adicionales de reserva, 2 relativas al bloque temático A y 2 relativas al bloque temático B, que 

serán valoradas en el caso de que se anule alguna de las 40 anteriores. 

Base Tercera. Calificación 

La calificación del examen será de apto o no apto, de acuerdo con los siguientes criterios: 

a) Cada pregunta correcta tiene una validez de 0'25 puntos. 

b) Para superar el examen y obtener la calificación de apto se habrán de alcanzar 2,5 puntos en la primera parte y 2,5 puntos 

en la segunda parte de la prueba. 

c) Los aspirantes contestarán las preguntas del examen señalando con una equis la letra de la respuesta que considere 

correcta.  

En caso de necesitar corrección, se rodeará con un círculo la letra de la respuesta que se pretende anular, y se volverá a señalar 

con una equis la considerada correcta, de forma que siempre se tendrá por válida la respuesta que muestre claramente con una 

sola equis. 

En caso de existir ambigüedad en la identificación o se muestre más de una respuesta correcta, se penalizará como fallo. 

Preguntas de reserva. Si durante el desarrollo de la prueba o en la fase de corrección, el Tribunal considerase necesario la 

anulación de una o varias preguntas del examen, se corregirán las preguntas adicionales de reserva. 

Base Cuarta. Desarrollo de las pruebas 

1. Los aspirantes admitidos deberán concurrir a las pruebas provistos del documento oficial vigente que acredite su identidad 

(DNI/NIE, permiso de conducir o pasaporte). Su falta de presentación o de vigencia del citado documento supondrá la inadmisión 

del aspirante para la realización de las pruebas. 

2. Para la correcta realización de los correspondientes ejercicios, los aspirantes deberán ir provistos de bolígrafo de color azul. 

3. No se permitirá la entrada a la sala de realización del ejercicio de teléfonos móviles, ni dispositivos electrónicos con conexión 

a internet. 

4. Durante la realización del examen no se permitirá la formulación de ninguna pregunta relacionada con el contenido y los temas 

objeto de esta convocatoria. 

5. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios y medidas 

relacionadas con aquellos aspectos no regulados en la presente convocatoria o en la legislación vigente. 

6. Los aspirantes deberán permanecer atentos a los anuncios que pudieran hacerse en relación al presente proceso selectivo, 

que serán publicados en la web municipal (www.almeriaciudad.es). 

Base Quinta. Solicitudes, plazos de presentación y pago de las tasas 

1. Las solicitudes para participar en las pruebas se presentarán, preferentemente, en el registro electrónico, accediendo a través 

de la web del Ayuntamiento de Almería (www.almeriaciudad.es), o bien en el Registro General del Ayuntamiento de Almería y 

cualquiera de sus oficinas periféricas o, por los medios previstos en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Las solicitudes que se cursen a través de las oficinas de 

Correos deberán presentarse en sobre abierto, para que el funcionario correspondiente pueda estampar en ellas el sello de fechas 

antes de certificarlas. Los aspirantes manifestarán en sus solicitudes que reúnen todas y cada una de las condiciones exigidas en 

las presentes bases. 

2. El plazo de presentación de solicitudes será de QUINCE DÍAS NATURALES a contar desde el siguiente a la publicación de la 

presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería. 

3. En concepto de derechos de examen permiso municipal de conductor taxi, los aspirantes deberán abonar la cuantía tributaria 

correspondiente, de acuerdo con la Ordenanza Fiscal número 14 Reguladora de la tasa por expedición de documentos 

administrativos, artículo 6.1.4, que asciende a la cantidad de 30 €. 

Para efectuar el pago deberá ser utilizado el impreso de autoliquidación que podrá obtener en la Oficina Virtual Tributaria dentro 

de la web municipal www.almeriaciudad.es, o mediante el siguiente enlace:  

https://aytoalmeria.tributoslocales.es/040137/AALMERIA/tasas (seleccionando la opción documentos administrativos EP.1 y la tarifa 

correspondiente). 

Una vez obtenido el impreso de autoliquidación, el importe podrá ser abonado de la siguiente forma: 

• por ingreso en metálico en cualquiera de los bancos o cajas autorizados por el Órgano de Gestión Tributaria, indicados en 

la autoliquidación generada. 

• abono directo mediante tarjeta bancaria desde la propia sede electrónica. 

• por transferencia bancaria al nº de cuenta ES86 3058 0199 4127 3200 0186 de la entidad CAJAMAR. En este caso, en el 

resguardo acreditativo del abono, la persona aspirante deberá consignar su nombre y apellidos, número de D.N.I. y 

denominación de la convocatoria a la que opta, datos sin los cuáles no se considerará válido el pago realizado. 
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En todos los casos, en el resguardo acreditativo del abono, el aspirante deberá consignar como ordenante: nombre y apellidos, 

D.N.I. y en concepto: “examen taxis 2026“. Datos sin los cuales no se considerará válido el abono realizado. 

4. Junto a la solicitud de participación en la convocatoria (anexo I), los interesados deberán presentar la siguiente documentación: 

a) Copia del D.N.I./ N.I.E., en vigor. 

b) Declaración jurada de estar en posesión y/o cumplir con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la Base 

Primera. (Anexo II) 

c) Resguardo acreditativo del pago de tasas por derechos de examen, con el sello correspondiente de pago contabilizado, 

estampado por la entidad bancaria colaboradora o con el NRC (número de referencia completo) que acredite haber 

realizado el servicio de pago telemático dentro del plazo establecido para la presentación de solicitudes. 

5. En ningún caso, la mera y única acreditación del pago de la tasa supondrá la sustitución del trámite completo de presentación 

de las solicitudes de acceso a las pruebas en el plazo y forma indicados en estas bases. 

Base Sexta. Admisión de aspirantes, calendario y lugar de celebración de las pruebas 

1. La presentación de la solicitud fuera del plazo establecido o la falta de presentación del resguardo original acreditativo del 

pago de tasas por derechos de examen determinarán la exclusión del solicitante. Estos se considerarán errores de naturaleza no 

subsanable. 

2. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, se publicará en el tablón de anuncios municipal y en la web del Ayuntamiento 

de Almería (www.almeriaciudad.es) la resolución del concejal delegado del Área de Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte por 

la que se declarará la lista provisional de admitidos. También se relacionarán los aspirantes excluidos, con indicación de la causa 

que motiva la exclusión y el plazo de subsanación. 

La citada lista quedará elevada a definitiva tras un plazo de subsanación de CINCO DÍAS HÁBILES a contar tras la publicación 

de la citada lista provisional. Si no hubiera ninguna persona excluida en las listas provisionales, no será necesario la publicación de 

listas definitivas, considerándose las primeras definitivas.  

3. Asimismo, en la resolución se hará constar la composición del tribunal, el lugar, la fecha y la hora de realización del examen y 

las medidas sanitarias durante la celebración del examen. 

Base Séptima. Tribunal calificador 

1. El examen será programado y evaluado por un tribunal compuesto por miembros pertenecientes al Excmo. Ayuntamiento de 

Almería. El presidente será el jefe de servicio municipal. También integrarán el tribunal tres vocales funcionarios/laborales del 

Ayuntamiento, vinculados a los servicios administrativos del Área de Ciudad Activa, Movilidad Urbana y Deporte y/o a la Policía 

Local, y un secretario con voz, pero sin voto, con categoría de funcionario C1 o superior. 

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, notificándolo al concejal delegado de Ciudad Activa, Movilidad 

Urbana y Deporte, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de Régimen 

Jurídico del Sector Público. 

2. Finalizadas las pruebas y una vez corregidos los ejercicios, el tribunal publicará el resultado en el Tablón de Anuncios del 

Ayuntamiento de Almería y en la página web municipal (www.almeriaciudad.es). 

3. La composición del Tribunal será publicado junto con la publicación de la lista de aspirantes admitidos y excluidos. 

Base Octava. Obtención del certificado 

1. Los aspirantes que hayan obtenido la calificación de apto deberán presentar la documentación que les acredita para la 

obtención del permiso, de acuerdo con lo previsto en la base primera, en el plazo improrrogable de dos meses a contar a parti r de 

la publicación de los resultados del examen. Esta documentación consiste: 

• Copia permiso de conducción. 

• Certificado médico, emitido por médico colegiado o por centro médico autorizado, que acredite no padecer enfermedad 

infectocontagiosa o impedimento físico o psíquico que imposibilite o dificulte el normal ejercicio de la profesión, ni es 

consumidor habitual de estupefacientes o bebidas alcohólicas. 

• Certificado en el que NO CONSTEN antecedentes penales expedido por la Subsecretaria de Justicia del Ministerio de 

Justicia 

2. La falta de presentación de esta documentación en el plazo requerido se entenderá como renuncia para la obtención del título 

municipal de aptitud. En tal caso, el interesado no tendrá derecho a la expedición de certificado alguno. 

Tercero. Los sucesivos anuncios que deriven de la presente convocatoria se publicarán únicamente en el Tablón de Anuncios 

del Ayuntamiento de Almería y en la página web corporativa. 

Cuarto. La presente convocatoria y cuantos actos se deriven se regirán por lo establecido en la vigente Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de 

las Bases de Régimen Local y en el R.D. 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones 

legales vigentes en materia de Régimen Local.  

Contra las presentes bases se podrá interponer (con carácter potestativo) recurso de reposición ante la Junta de Gobierno Local 

de la ciudad de Almería, en el PLAZO DE UN MES. Este plazo se computará a partir del día siguiente a aquél en que tenga lugar 

la notificación o publicación, en virtud de lo previsto en el artículo 9, apartado 2, letra c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; o interponer directamente recurso contencioso 

B.O.P. de Almería - Número 130 Jueves, 09 de julio de 2026 Pág. 20_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
Boletín Oficial de la Provincia de Almería. Edición Oficial en formato electrónico de conformidad con el art. 6 de su Reglamento de Gestión (publicado en B.O.P. nº 240 de 16/12/2009).

Firmado de conformidad con el art. 6 de la Política de Firma, Sello Electrónico y Certificados de la Diputación de Almería (B.O.P. nº 165 de 26/08/2020) D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. V

er
ifi

ca
bl

e 
en

  h
ttp

s:
//o

v.
di

pa
lm

e.
or

g/
cs

v?
id

=
eN

1N
-j4

Z
M

h1
Lo

8h
B

ty
Q

eu
g=

=
 .



administrativo ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Almería, en el PLAZO DE DOS MESES, conforme a lo previsto en 

el artículo 46, en relación con el artículo 8, ambos de la Ley de Jurisdicción Contencioso Administrativa. 

Se informa que, de optar por la presentación del recurso de reposición, el interesado no podrá interponer recurso contencioso-

administrativo hasta que la administración municipal resuelva expresamente o, en su defecto, se haya producido desestimación 

presunta del recurso, de acuerdo con lo establecido en el artículo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

En Almería, a dos de julio de dos mil veintiséis. 

EL CONCEJAL DELEGADO DEL ÁREA DE CIUDAD ACTIVA, MOVILIDAD URBANA Y DEPORTE, Antonio Jesús Casimiro 

Andújar. 
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A N U N C I O 

 

Expediente nº: 585/2026 

Procedimiento: Convocatoria y pruebas de selección por concurso-oposición (Personal Laboral Fijo) 

Asunto: Contratación de Operario de Servicios Múltiples y formación de bolsa de empleo 

Dña. Noelia José Damián López, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Benahadux (Almería), hace saber que 

mediante Resolución de Alcaldía n.º 2026-0291, de fecha 2 de julio de 2026, se han aprobado las bases y convocatoria para la 

contratación de un operario de servicios múltiples y formación de bolsa de empleo, por lo que se abre el plazo de presentación de 

solicitudes, que será de veinte días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación en el Boletín Oficial del Estado. 

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras que regirán la convocatoria y el proceso de selección: 

«BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE UN 

OPERARIO DE SERVICIOS MÚLTIPLES Y CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE 

BENAHADUX. 

1. Objeto.  

Es objeto de las presentes bases la provisión en propiedad de una plaza de Operario de Servicios Múltiples que se incluye en la 

Oferta Pública de Empleo correspondiente al ejercicio del año 2025, aprobada -por Resolución de Alcaldía n.º 0471 de fecha 25 de 

noviembre de 2025 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia n.° 232 de fecha 3 de diciembre de 2025, cuyas características 

son:  

Denominación de la plaza  Operario de Servicios Múltiples 

Régimen  Personal laboral fijo 

Escala  Administración especial 

Subescala  Servicios especiales, personal de oficios 

Grupo  E 

Complemento de destino  14 

Sistema selectivo  Concurso-Oposición 

Nº de vacantes  1 

Así como la constitución de una bolsa de empleo para sucesivos llamamientos en casos de urgente necesidad o imprevistos.  

2. Modalidad de contrato.  

La modalidad del contrato es la de personal laboral fijo (clave 300), regulada por el artículo 4 del Real Decreto 2720/1998, de 18 

de diciembre, por el que se desarrolla el artículo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duración 

determinada. 

La jornada de trabajo será, por razones del servicio, de lunes a viernes, de 09:00 h. a 14:00 h. y flexibilidad horaria el resto de la 

jornada. 

El régimen de descanso semanal, horarios de trabajo, vacaciones y licencias, se estará a la programación del servicio y 

necesidades del mismo. 

Se fija una retribución acorde al sueldo correspondiente al grupo E, determinadas de acuerdo con la legislación laboral, el 

convenio colectivo aplicable y el contrato de trabajo. 

3. Condiciones de admisión de los aspirantes. 

Para formar parte en las pruebas de selección, será necesario reunir los requisitos establecidos en el artículo 56 del Texto 

Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:  

a) Tener la nacionalidad española sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.  

c) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa. Sólo por ley podrá 

establecerse otra edad máxima, distinta de la edad de jubilación forzosa, para el acceso al empleo público.  

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o 

de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 

especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para 
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ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o 

inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido 

sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado 

público.  

e) Poseer la titulación exigida, certificado de escolaridad o equivalente.  

f) Estar en posesión del carné de conducir tipo B.  

Todos los requisitos anteriores deberán ser reunidos por los aspirantes en la fecha en que finalice el plazo para la presentación 

de instancias solicitando tomar parte en la convocatoria.  

4. Forma y plazo de presentación de instancias. 

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes harán constar que 

reúnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales, para la plaza que se opte se dirigirán a la Sra. Alcaldesa-

Presidenta del Ayuntamiento de Benahadux, se presentarán en el Registro Electrónico General de este Ayuntamiento o en alguno 

de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, en el PLAZO DE VEINTE DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente al de la Publicación del 

anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.  

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicarán en el Boletín Oficial del Estado, en el Boletín Oficial de la Provincia y en la 

sede electrónica de este Ayuntamiento //benahadux.sedelectronica.es/board/.  

La Solicitud deberá presentarse en el modelo de solicitud que se adjunta en el Anexo II de las presentes bases y deberá ir 

acompañada de: 

- Fotocopia del NIF o documentación equivalente en vigor.  

- Fotocopia de la titulación exigida.  

- Fotocopia del permiso de conducir en vigor de la clase B.  

- Justificante de pago de 12,00€ en concepto de tasa por concurrencia a pruebas de selección de personal, a ingresar en el 

siguiente número de cuenta: 

Entidad N.º de cuenta 

CAJAMAR CAJA RURAL ES95 3058 0071 1827 3200 0082 

- Documentación acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoración en la fase de concurso.  

La presentación de la instancia de participación supondrá la aceptación íntegra del contenido de las presentes bases.  

Los datos personales incluidos en la solicitud de participación serán tratados únicamente para la gestión del proceso selectivo, 

es decir para la práctica de las pruebas de selección y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un 

acto administrativo que contenga datos personales se publicará de la forma que determina la disposición adicional séptima de la 

Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. El Ayuntamiento 

será el responsable del tratamiento de estos datos.  

5. Admisión de aspirantes. 

Expirado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía dictará resolución en el PLAZO MÁXIMO DE UN MES declarando 

aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolución, que se publicará en la sede electrónica de este 

Ayuntamiento //benahadux.sedelectronica.es/board/ se concederá un plazo de subsanación de DIEZ DÍAS HÁBILES.  

Transcurrido dicho plazo, se dictará Resolución de Alcaldía aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos, designando los 

miembros del Tribunal y fijando una fecha y lugar para la realización de las pruebas. Dicha Resolución será publicada en el Tablón 

de Anuncios electrónico de este Ayuntamiento. 

El llamamiento para posteriores ejercicios y/o anuncios posteriores, si fuese necesario, se hará mediante la publicación en la 

sede electrónica del Ayuntamiento //benahadux.sedelectronica.es/board/. 

6. Tribunal calificador. 

Los órganos de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad 

de sus miembros, y se tenderá, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.  

El personal de elección o de designación política, los funcionarios interinos y el personal eventual no podrán formar parte de los 

órganos de selección.  

La pertenencia a los órganos de selección será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en representación o por 

cuenta de nadie.  

La composición del tribunal calificador, que se determinará en la Resolución de Alcaldía por la que se aprueba el listado definitivo 

de admitidos y excluidos, obedecerá a la siguiente estructura:  

- Presidente/a. 

- Secretario/a. 

- Tres vocales. 

La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 

de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.  

B.O.P. de Almería - Número 130 Jueves, 09 de julio de 2026 Pág. 23_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
Boletín Oficial de la Provincia de Almería. Edición Oficial en formato electrónico de conformidad con el art. 6 de su Reglamento de Gestión (publicado en B.O.P. nº 240 de 16/12/2009).

Firmado de conformidad con el art. 6 de la Política de Firma, Sello Electrónico y Certificados de la Diputación de Almería (B.O.P. nº 165 de 26/08/2020) D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. V

er
ifi

ca
bl

e 
en

  h
ttp

s:
//o

v.
di

pa
lm

e.
or

g/
cs

v?
id

=
eN

1N
-j4

Z
M

h1
Lo

8h
B

ty
Q

eu
g=

=
 .



7. Sistemas de selección y desarrollo de los procesos. 

El procedimiento de selección de los aspirantes constará de las siguientes fases: 

FASE OPOSICIÓN: La fase de oposición consistirá en la realización de dos pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias para 

los aspirantes.  

Los aspirantes serán convocados en llamamiento único, siendo excluidos de la oposición quienes no comparezcan, salvo causa 

de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.  

En cualquier momento el Tribunal podrá requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. Los candidatos deberán 

acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. 

El ejercicio de las pruebas será obligatorio y eliminatorio, calificándose hasta un máximo de 10 puntos cada una de las pruebas 

a realizar, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un mínimo de 5 puntos en cada una de ellas. La puntuación de cada 

uno de los ejercicios se hallará calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del 

Tribunal. 

El orden de actuación de los aspirantes se determinará por orden alfabético. 

Los ejercicios de la oposición serán los siguientes: 

● PRIMER EJERCICIO: Realización de un examen que versarán sobre temas comunes y materias del programa. Consistirá 

en responder a un cuestionario o test de 30 preguntas, más tres de reserva para posibles anulaciones, de respuestas 

alternativas, de las que una sola será correcta, sobre los programas que se relacionan en las presentes bases (Anexo 

II), en el tiempo máximo de 45 minutos. Será valorado de 0 a 10 puntos siendo necesario para aprobar y superar la 

prueba obtener un mínimo de 5 puntos. Se penalizará con 0,10 puntos por cada respuesta incorrecta y las preguntas no 

contestadas no se puntúan. 

● SEGUNDO EJERCICIO: Ejercicio práctico sobre actividades propias del puesto a desempeñar. 

Consistirá en la realización y/o descripción de cómo desarrollar varias tareas que sean cometido propio de la plaza que se 

convoca, entre otros los siguientes: electricidad, fontanería, cementerio municipal, albañilería, utilización de maquinaria, 

piscina, etc. El tiempo máximo para resolver el caso o casos prácticos será de 60 minutos. Será valorado de 0 a 10 

puntos siendo necesario para aprobar y superar la prueba obtener un mínimo de 5 puntos. La calificación de la fase de 

oposición vendrá dada por la puntuación media de las dos pruebas superadas, hasta un máximo de 20 puntos. 

FASE CONCURSO: 

a) Formación: Cursos de formación directamente relacionados con la materia hasta un máximo de 2 puntos. Sólo se valorarán 

cursos organizados bien por una Administración Pública o una Universidad, o bien por una institución pública o privada (Colegio 

Profesional, Sindicato, etc.) en colaboración con la Administración Pública.  

- Curso de hasta 25 horas: 0,10 puntos por cada curso.  

- Curso de 26 a 50 horas: 0,20 puntos por cada curso. 

- Curso de 51 a 99 horas: 0,30 puntos por cada curso. 

- Curso de más de 100 horas: 0,40 puntos por cada curso. 

En el supuesto de acciones formativas en las que el interesado no acredite la duración de estas, se computarán como una hora 

de formación y se computará con 0,01 puntos por curso. 

En el supuesto de acciones formativas cuya duración se exprese en días, se establece una equivalencia de 5 horas por cada día 

de curso.  

La formación se acredita con la presentación del correspondiente título y/o certificado de asistencia y programa oficial de curso 

con indicación del número de horas lectivas.  

b) Experiencia: Experiencia profesional relacionada con las funciones a desarrollar hasta un máximo de 6 puntos. 

- Por cada mes de servicio en puesto de igual o similar categoría al que se aspira en cualquier administración pública: 0,10 

puntos por mes de servicio, no computándose fracciones inferiores al mes.  

- Por cada mes de servicio en puestos similares en empresa o actividad profesional privada que tengan que ver con las 

funciones a desempeñar en las presentes bases: 0,05 puntos por mes de servicio. 

Sólo se valorarán los méritos que se acrediten mediante contrato de trabajo (al que se añadirán las posibles modificaciones de 

contrato existentes) e informe de vida laboral actualizado, al período de presentación de instancias, expedido por la tesorería general 

de la Seguridad Social. No pudiendo valorarse los servicios de los que no se aporten ambos documentos.  

Los servicios prestados en la Administración Pública se acreditarán mediante certificado del secretario de la Corporación o 

entidad o certificado del responsable de personal, así como informe de vida laboral actualizado, al período de presentación de 

instancias, expedido por la tesorería general de la Seguridad Social. No pudiendo valorarse los servicios de los que se aporten 

ambos documentos.  

En caso de empate en la fase de concurso, se estará a lo dispuesto en el artículo 44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 

que establece que en caso de empate en la puntuación se acudirá para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en el 

apartado primero de este artículo según el orden establecido.  

8. Calificación. 

La calificación final será la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposición y la obtenida en la fase de concurso.  
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Concluidos cada uno de los ejercicios, el Tribunal de selección hará pública en el tablón de anuncios y en la página web del 

Ayuntamiento, las calificaciones. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal de selección hará público el resultado provisional. Los 

aspirantes dispondrán de un PLAZO DE DIEZ DÍAS para presentar alegaciones, transcurridos los cuales, el Tribunal resolverá las 

que se hubieran presentado y hará pública la lista definitiva de resultados.  

El empate de la puntuación obtenida por dos o más aspirantes se dirimirá a favor de aquel que hubiera obtenido mayor puntuación 

en el primer ejercicio en la fase de oposición. De persistir el empate, por la puntuación obtenida en el segundo ejercicio de la fase 

de oposición y, de persistir éste, se dirimirá por sorteo.  

9. Relación de aprobados, acreditación de requisitos exigidos y formalización del contrato. 

Concluidas las pruebas, se elevará al órgano competente propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que 

en ningún caso podrá exceder del número de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo 

anteriormente establecido será nula de pleno derecho.  

El órgano competente procederá a la formalización de los contratos previa acreditación de las condiciones de capacidad y 

requisitos exigidos en la convocatoria.  

Formalizado el contrato se deberá comunicar a la oficina pública de empleo que corresponda, en el PLAZO DE LOS DIEZ DÍAS 

SIGUIENTES a su concertación; asimismo, se deberá informar a la representación legal de los trabajadores, mediante entrega de 

una copia básica de los contratos celebrados.  

Téngase en cuenta que hasta que se formalicen los mismos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los 

aspirantes no tendrán derecho a percepción económica alguna.  

10. Constitución de bolsa de empleo. 

Se constituirá una bolsa de empleo con las personas que superen el proceso de selección y no resulten contratadas, a fin de que 

pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes de carácter temporal por causas 

imprevistas. 

La bolsa será ordenada según la puntuación obtenida.  

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento será por:  

- Sistema rotativo.  

El llamamiento a los candidatos se efectuará telefónicamente y vía correo electrónico por orden de prelación (de mayor a menor 

puntuación) y de forma rotatoria hasta agotar la bolsa, es decir hasta que no hayan sido todos los componentes nombrados, éstos 

no podrán repetir.  

- Una vez finalizado el contrato por cesar la causa que determinó su formalización, el trabajador volverá a la bolsa ocupando 

el mismo puesto que le correspondía en el momento del llamamiento. 

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondrá el pase del aspirante al último lugar de la bolsa de empleo, salvo que 

concurra una de las siguientes circunstancias:  

- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.  

- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.  

- Ejercicio de cargo público representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.  

Esta bolsa se encontrará vigente hasta que se disponga lo contrario en las Bases Reguladoras de sucesivas convocatorias que 

compartan objeto con la misma. 

Las personas incluidas en la Bolsa de Empleo tendrán que presentar datos personales suficientes que permitan su pronta 

localización, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.  

Mediante resolución de Alcaldía se efectuará la contratación conforme a la propuesta realizada por el Tribunal y se requerirá 

telefónicamente al candidato propuesto para que dentro del PLAZO DE TRES DÍAS HÁBILES a contar desde la notificación de la 

misma presente fotocopia compulsada del DNI y de la situación exigida y declaración jurada de no hallarse en ninguna de las 

circunstancias a que se refiere la base tercera, apartado d, y formalice el contrato laboral.  

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo fuerza mayor, los documentos acreditativos de condiciones de capacidad 

y requisitos exigidos en la convocatoria no podrá ser contratado, entendiéndose rechazado el llamamiento, sin perjuicio de la 

responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad de su instancia. Así mismo quien en dicho plazo no formalizara el 

respectivo contrato laboral quedará en situación de cesante, entendiendo que renuncia a dicha contratación, facultando al 

Ayuntamiento a proponer la contratación del siguiente candidato según el orden resultante de la relación valorada publicada.  

11. Aceptación de las bases. 

La presentación de solicitud en esta convocatoria supone la aceptación de las presentes bases por los aspirantes.  

12. Incidencias. 

Las presentes bases y convocatoria podrán ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  

Asimismo, la Jurisdicción competente para resolver las controversias en relación con los efectos y resolución del contrato laboral 

será la Jurisdicción Social.  
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la vía administrativa, se podrá interponer por los interesados recurso de 

reposición en el PLAZO DE UN MES ante la Alcaldía, previo al contencioso-administrativo en el PLAZO DE DOS MESES ante el 

Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almería o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, a partir del día siguiente 

al de publicación de su anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia (artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la 

Jurisdicción Contencioso-Administrativa).  

En lo no previsto en las bases, será de aplicación del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 

aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 

Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la 

Administración General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de 

junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de 

los funcionarios de Administración Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local 

aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 

Régimen Local; y el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 

23 de octubre. 

A  N  E  X  O    I 

TEMARIO  

Tema 1. La Constitución Española: concepto, características y contenido. Derechos y libertades de los ciudadanos.  

Tema 2. El Municipio de Benahadux, callejero. Núcleos de Población. El Término municipal. Cultura. Festejos. 

Emplazamiento de sus edificios públicos e Instalaciones Municipales. 

Tema 3. Piscinas Municipales: tareas desarrolladas por el operario. Útiles, productos y herramientas para mantenimiento de 

las piscinas.  

Tema 4. Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales. Disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización 

de los equipos de trabajo.  

Tema 5. Políticas de Igualdad de Género. La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y 

Hombres. Políticas contra la Violencia de Género. La Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección 

Integral contra la Violencia de Género.  

Tema 6. Albañilería: tareas desarrolladas por el peón. Útiles y herramientas manuales. Aglomeraciones. Áridos, ladrillos: 

definición y tipos. Aglomerados.  

Tema 7. Electricidad: tareas desarrolladas por el peón. Útiles y herramientas manuales.  

Tema 8. Reglamento de Policía Sanitaria Mortuoria de Andalucía, aprobado por Decreto 95/2001, de 3 de abril: inhumación, 

cremación y exhumación de cadáveres.  

Tema 9. Pintura: tareas desarrolladas por el peón. Útiles y herramientas manuales. Carpintería: tareas desarrolladas por el 

peón. Útiles y herramientas manuales.  

Tema 10. Fontanería: tareas desarrolladas por el peón. Útiles y herramientas manuales. 

A  N  E  X  O    I  I 

INSTANCIA 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE Y APELLIDOS  

 

D.N.I.  

 

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES 

CALLE/VÍA/PLAZA  

 

LOCALIDAD  

 

C.P.  

PROVINCIA  

 

CORREO ELECTRÓNICO  

 

TELÉFONO 1  

 

TELÉFONO 2  

EXPONE 

Que, vistas las bases de la convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Operario de Servicios Múltiples vacante 

en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Benahadux y formación de bolsa de empleo, y estando interesado/a en 

participar en la selección, para lo cual adjunto la documentación que se exige en las bases y manifestando que cumple todos y cada 

uno de los requisitos exigidos en las bases de dicha selección, 
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SOLICITA 

Ser admitido/a al proceso selectivo para la provisión en propiedad de una plaza de Operario de Servicios Múltiples vacante en la 

plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Benahadux y formación de bolsa de empleo, correspondiente a la Oferta de Empleo 

Público del ejercicio 2025, publicada en B.O.P. número 232 de 03 de diciembre de 2025. 

 

En Benahadux, a ____ de ____________ de 2026 

 

 

 

Fdo. ___________________________________________ 

 

S R A .   A L C A L D E S A - P R E S I D E N T A  D E L  E X C M O .   A Y U N T A M I E N T O   D E  B E N A H A D U X  

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, se publicarán en la sede electrónica de este Ayuntamiento 

//benahadux.sedelectronica.es/board/. 

Contra las presentes bases, que ponen fin a la vía administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de reposición 

potestativo, en el PLAZO DE UN MES a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, ante el Alcaldía de este 

Ayuntamiento, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 

de Almería o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Almería, Granada o Jaén, en el PLAZO DE DOS 

MESES a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, 

de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no 

podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su 

desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente. 

En Benahadux, a dos de julio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Noelia José Damián López. 
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A N U N C I O 

APROBACIÓN DEFINITIVA 

 

Expediente n.º: 2026/405100/960-001/00001 

PROCEDIMIENTO: MODIFICACIÓN ORDENANZA FISCAL 

ASUNTO: ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EL SERVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL 

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Huécija por el que se aprueba definitivamente la modificación de la Ordenanza 

Fiscal Reguladora de la Tasa por el Servicio de Cementerio Municipal. 

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, queda automáticamente elevado a definitivo 

el Acuerdo plenario provisional, adoptado en sesión ordinaria celebrada el día 30 de marzo de 2026, de modificación de la 

Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por el Servicio de Cementerio Municipal, cuyo texto íntegro se hace público, para su 

general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Visto 

que por Providencia de Alcaldía de fecha 25/03/2026 se inició expediente para la modificación de la Ordenanza Fiscal Reguladora 

de la Tasa de Cementerio Municipal de Huécija. 

“Visto el informe técnico emitido por el Servicio de Asesoramiento Urbanístico de la Diputación Provincial de Almería, en el que 

se determina el coste de ejecución de las unidades constructivas del cementerio, fijándose: 

• 773,23 € por nicho. 

• 289,37 € por columbario. 

Visto el Informe de Secretaría emitido en fecha 25/03/2026, en el que se señala la legislación aplicable y el procedimiento a 

seguir. 

Considerando que la modificación propuesta tiene por objeto adaptar las tarifas de la tasa al coste real del servicio, en 

cumplimiento del principio de equivalencia previsto en la normativa de haciendas locales. 

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 22.2.d), 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 

Régimen Local, el Pleno, acuerda por unanimidad de los concejales presentes: 

ACUERDO 

Primero. Aprobar inicialmente la modificación de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Cementerio Municipal de 

Huécija, incorporando la actualización de las tarifas conforme a los siguientes importes: 

• Nichos: ................................................. 773,23 € 

• Columbarios:  ....................................... 289,37 € 

Segundo. Someter el expediente a información pública y audiencia de los interesados por un plazo de treinta días, mediante su 

publicación en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios y sede electrónica del Ayuntamiento, para que puedan 

presentarse reclamaciones y sugerencias. 

Tercero. Considerar definitivamente aprobado el acuerdo, en caso de no presentarse reclamaciones durante el citado plazo, sin 

necesidad de nuevo acuerdo plenario. 

Cuarto. Publicar el texto íntegro de la modificación de la Ordenanza en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede electrónica 

del Ayuntamiento, entrando en vigor conforme a lo previsto en la legislación vigente. 

Quinto. Remitir el acuerdo definitivo y el texto íntegro de la Ordenanza a la Administración del Estado y a la Comunidad 

Autónoma, en el PLAZO DE QUINCE DÍAS desde su aprobación.” 

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo, ante la 

Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada, en el PLAZO DE DOS 

MESES a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, 

de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

En Huécija, a veintidós de junio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana María Vizcaíno Amat. 
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E D I C T O 

 

Doña Ana María Vizcaíno Amat, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Huécija (Almería). 

HACE SABER:  

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobación del presupuesto general del ejercicio 2026 al no haberse 

presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1 del Texto Refundido de 

la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso contencioso-administrativo, ante la 

Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada, en el PLAZO DE DOS 

MESES a contar desde el día de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de 

julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 

Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no suspenderá por sí 

sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado. 

De conformidad con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto 

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por 

capítulos: 

PRESUPUESTOS DE INGRESOS 

CAP. 1 IMPUESTOS DIRECTOS  149.931,03 

CAP. 2 IMPUESTOS INDIRECTOS  2.000,00 

CAP. 3 TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS  77.325,25 

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES  481.926,15 

CAP. 5 INGRESOS PATRIMONIALES  30.200,00 

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES  741.382,43 

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL  20.000,00 

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL  20.000,00 

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS  0,00 

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS  0,00 

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS  761.382,43 

PRESUPUESTOS DE GASTOS 

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL  279.925,64 

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS  311.638,81 

CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS  1.000,00 

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES  39.436,00 

CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA  5.000,00 

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES  637.000,45 

CAP. 6 INVERSIONES REALES  86.000,00 

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL  18.381,98 

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL  104,381,98 

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS  0,00 

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS  0,00 

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  741.382,43 

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en el art. 127 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril, se hace pública la plantilla de los 

puestos de trabajo del personal funcionario y personal laboral del Ayuntamiento y que es la siguiente: 

A. FUNCIONARIOS:  N° Plazas 

1º- Con habilitación Nacional ......................................................................  1 

Secretario Interventor (Titular) 

2°- Escala de Administración General  ......................................................... 1 

Subescala Administrativo (C-22) 
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B. PERSONAL LABORAL FIJO:  Nº Plazas 

- Operario de Servicios múltiples  .......................................................... 1 

C- PERSONAL LABORAL  Nº Plazas 

- Personal de limpieza y mantenimiento jardines  .................................. 1 

- Dinamizadora de Guadalinfo (tiempo parcial)  ..................................... 1 

- Personal Servicio Ayuda a Domicilio (t. parcial)  ................................. 8 

En Huécija, a veintidós de junio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana María Vizcaíno Amat. 
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A N U N C I O 

 

EXPEDIENTE: 2026/053210/952-030/00002. 

ASUNTO: CREACIÓN DE LA SEDE ELECTRÓNICA DEL AYUNTAMIENTO DE HUÉRCAL-OVERA. 

D. Domingo Fernández Zurano, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Huércal-Overa (Almería), HACE SABER: 

Que por Resolución de Alcaldía nº 721/2026 de fecha 19 de junio, en relación a la Creación de la sede electrónica del 

Ayuntamiento de Huércal-Overa, adoptó la siguiente RESOLUCIÓN: 

El artículo 38 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público define la sede electrónica como aquella 

dirección electrónica disponible para los ciudadanos a través de redes de telecomunicaciones y cuya titularidad corresponde a una 

Administración pública. 

El artículo 9 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuación y funcionamiento 

del sector público por medios electrónicos añade que mediante dicha sede electrónica se realizarán todas las actuaciones y trámites 

referidos a procedimientos o a servicios que requieran la identificación de la Administración Pública y, en su caso, la identificación 

o firma electrónica de las personas interesadas. 

Asimismo, el artículo 10.2 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, establece que el acto o resolución de creación de la sede 

electrónica debe publicarse tanto en el Boletín Oficial de la Provincia como en el Punto de Acceso General correspondientes 

debiendo incluir el contenido mínimo que recoge dicho artículo. 

A la vista de lo anterior, a los efectos de dar cumplimiento a las disposiciones legales, y de conformidad con el artículo 10 del 

Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por 

medios electrónicos y, de conformidad con la competencia atribuida a esta Alcaldía en virtud de establecido en el artículo 21 de la 

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO: 

Primero. Crear la sede electrónica del Ayuntamiento de Huércal-Overa, disponible en la dirección URL htpps://sede.huercal-

overa.es.  

Las sedes electrónicas asociadas deberán resultar accesibles desde la dirección electrónica de la sede principal, sin perjuicio de 

que sea posible el acceso electrónico directo. 

La sede electrónica se crea con sujeción a los principios de transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, 

disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e interoperabilidad. 

A través de esta sede electrónica se realizarán todas las actuaciones y trámites referidos a procedimientos o a servicios que 

requieran la identificación de la Administración y, en su caso, la identificación o firma electrónica de las personas interesadas. 

Segundo. La titularidad de la sede electrónica corresponde al Ayuntamiento de Huércal-Overa, que asume la responsabilidad 

respecto de la integridad, veracidad y actualización de la información y los servicios que la integren. Siendo el ámbito de aplicación 

de la sede electrónica el Ayuntamiento de Huércal-Overa y sus entidades u organismo públicos dependientes. 

Los órganos encargados de la gestión y de los servicios puestos a disposición en la sede electrónica son las diferentes unidades 

orgánicas de la entidad. 

La información que se difunde por medios electrónicos deberá ser:  

a) Actualizada, que indique la fecha de la última actualización y que retire los contenidos obsoletos.  

b) Objetiva, de manera que la información que se difunde por medios electrónicos debe ser completa, veraz y precisa.  

c) Útil, para que sea fácilmente empleada por la ciudadanía en el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus 

obligaciones. A este efecto, la información debe ser clara, sencilla, comprensible y fácil de hallar por medio del uso de 

buscadores o de otros medios e instrumentos que se habiliten.  

d) Accesible, de acuerdo con los estándares vigentes, garantizando el conocimiento universal para que todos los ciudadanos 

puedan acceder a la información en condiciones de igualdad, especialmente los colectivos con discapacidad o con 

dificultades especiales. 

Tercero. La sede electrónica deberá estar disponible para el uso de los ciudadanos todos los días del año, durante las veinticuatro 

horas del día. Sólo cuando concurran razones justificadas de mantenimiento técnico u operativo podrá interrumpirse, por el tiempo 

imprescindible, la disponibilidad a la misma. La interrupción deberá anunciarse en la propia sede con la antelación que, en su caso, 

resulte posible. En supuestos de interrupción no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea factible, el usuario 

visualizará un mensaje en que se comunique tal circunstancia. 

Cuarto. La fecha y hora oficial de la sede electrónica estará sincronizada con el servicio que proporciona el Real Observatorio 

de la Armada, figurando de forma visible, y contando con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su integridad. Para 

cualquier gestión que se realice en la sede electrónica, tendrá validez legal la fecha y hora de la sede y no la del equipo desde el 

cual se realice el trámite. El calendario oficial correspondiente a la de esta localidad. 
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Quinto. En la sede electrónica se establecerá un espacio para formulación de sugerencias y quejas por medios electrónicos, 

disponible en la siguiente URL: https://sede.huercal-overa.es. 

Asimismo, se establece un mecanismo de comunicación y procedimiento de reclamación establecidos al respecto de los 

requisitos de accesibilidad web disponible en la siguiente URL: https://sede.huercal-overa.es. 

Sexto. El contenido de la sede electrónica será conforme al artículo 11 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que 

se aprueba el Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos. 

Séptimo La sede electrónica comenzará a operar en el momento en que determine su titular, dentro del PLAZO MÁXIMO DE 

TRES MESES a contar desde la fecha de la publicación de esta Resolución. 

Octavo. Mediante esta Resolución se crea el registro electrónico general de esta entidad, se determina el régimen de 

funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que habrán de observarse en la presentación y remisión de solicitudes, 

escritos y comunicaciones que se transmitan por medios electrónicos.  

El funcionamiento del registro electrónico se rige por lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 

administrativo común de las Administraciones Públicas, en la presente Resolución y, en lo no previsto por éstos, en la normativa de 

Derecho Administrativo que le sea de aplicación.  

El acceso al registro electrónico general se realizará a través de su sede electrónica y será necesario identificarse conforme a lo 

establecido en la normativa. 

El órgano o unidad responsable de la gestión del registro electrónico general es el órgano de Secretaría. 

Los registros electrónicos pertenecientes a entidades y organismos vinculados o dependientes de la administración serán 

plenamente interoperables e interconectados con el registro electrónico general. 

Asimismo, esta administración está integrada con el Sistema de Interconexión de Registros (SIR) permitiendo el intercambio de 

asientos electrónicos de registro entre Administraciones Públicas y actuando, desde la Oficina de Asistencia en Materia de Registros 

(OAMR), como ventanilla única o receptor de escritos, solicitudes y comunicaciones de ciudadanos dirigidos a otras 

Administraciones Públicas. 

La seguridad del registro electrónico general y de los registros electrónicos vinculados o dependientes de la entidad, se regirá 

por aquello establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad. 

La interoperabilidad del registro electrónico general y de los registros electrónicos vinculados o dependientes de esta entidad, se 

regirá por aquello establecido en el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de 

Interoperabilidad en el ámbito de la Administración Electrónica. 

Noveno. Esta administración dispone de un registro electrónico general en el que hará el asiento de todo documento que sea 

presentado o que se reciba en cualquier órgano administrativo, organismo público o entidad de derecho público vinculado o 

dependiente.  

También se anotarán en el mismo, la salida de los documentos oficiales dirigidos a otros órganos de las Administraciones 

públicas, de sus organismos o entidades vinculadas o particulares. 

Los registros electrónicos admitirán: 

a) Documentos electrónicos normalizados correspondientes a los servicios, procedimientos y trámites que se especifiquen, 

cumplimentados de acuerdo con formatos preestablecidos. 

b) Cualquier solicitud, escrito o comunicación distinta de los mencionados en el párrafo anterior dirigido a cualquier 

Administración Pública 

De acuerdo con el artículo 16.8 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, no se tendrán por presentados en el registro aquellos 

documentos e información cuyo régimen especial establezca otra forma de presentación. En estos supuestos, el órgano 

administrativo competente para la tramitación del procedimiento comunicará esta circunstancia al interesado e informará de los 

requisitos exigidos por la legislación específica aplicable. 

A iniciativa de los interesados o a requerimiento de esta entidad, se pueden presentar documentos que acompañen las 

solicitudes, escritos y documentos presentados, así como documentos complementarios, siempre que cumplan con los estándares 

de formato y los requisitos de seguridad que se determine en el Esquema Nacional de Interoperabilidad y de Seguridad, así como 

en otros estándares de formato aprobados por la administración. 

Los documentos presentados de manera presencial ante esta entidad, deberán ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en 

el artículo 27 de la Ley 39/2015 y demás normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de registros en la que hayan 

sido presentados para su incorporación al expediente administrativo electrónico, devolviéndose los originales al interesado, sin 

perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administración de los documentos presentados o 

resulte obligatoria la presentación de objetos o de documentos en un soporte específico no susceptibles de digitalización. 

Tal y como se establece en el artículo 16.3 de la Ley 39/2015, para cada anotación de registro se generará automáticamente un 

recibo firmado y sellado electrónicamente, garantizando la integridad y no repudio del mismo. Este recibo acredita la fecha y hora 

de presentación de la solicitud, el número de entrada de registro y el detalle de todos los documentos que la acompañan con 

indicación expresa de su CSV.  

Décimo. La entidad podrá rechazar aquellos documentos electrónicos que se presenten en las siguientes circunstancias: 

a) Que contengan código malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la integridad o la seguridad del sistema.  
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b) En el caso de utilización de documentos normalizados, cuando no se cumplimenten los campos requeridos como 

obligatorios o cuando tenga incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento. 

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el registro electrónico deberán ser legibles y no 

defectuosos, pudiéndose utilizar los formatos comúnmente aceptados que se harán públicos en la sede electrónica de esta entidad. 

En estos casos, se informará de ello al remitente del documento, con indicación de los motivos del rechazo, así como, cuando 

ello fuera posible, de los medios de subsanación de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitirá justificación del 

intento de presentación, que incluirá las circunstancias del rechazo. 

Undécimo. El registro electrónico se regirá, a efectos de cómputo de plazos, vinculantes tanto para los interesados como para 

las Administraciones Públicas, por la fecha y la hora oficial de la sede electrónica. 

El registro electrónico estará a disposición de sus usuarios las veinticuatro horas del día, todos los días del año, excepto las 

interrupciones que sean necesarias por razones técnicas. 

La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en días inhábiles se entenderán efectuadas en la primera hora 

del primer día hábil siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribirán como fecha y hora de la presentación aquellas en 

las que se produjo efectivamente la recepción, constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer día hábil 

siguiente. 

La entrada de las solicitudes se entenderán recibidas en el plazo establecido si se inicia la transmisión dentro del mismo día y 

se finaliza con éxito.  

No se dará salida, a través del registro electrónico, a ningún escrito o comunicación en día inhábil. 

Se consideran días inhábiles, a efectos del registro electrónico, los sábados, domingos y los establecidos como días festivos en 

el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la Comunidad Autónoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos 

efectos, se podrá consultar el calendario publicado en la sede electrónica. 

Duodécimo. Esta entidad, a través de las Oficinas de Asistencia en Materia de Registros, (OAMR) debe asistir a los interesados 

que lo soliciten en el uso de los medios electrónicos. Si los interesados no disponen de los medios electrónicos para la identificación 

o la firma electrónica en el procedimiento administrativo, lo pueden realizar, válidamente, mediante la asistencia por un funcionario 

público habilitado a tal efecto. 

A estos efectos se crean las siguientes Oficinas de Asistencia en Materia de Registro: 

— Oficina de Atención al Ciudadano del Ayuntamiento de Huércal-Overa 

— Dirección: Plaza Cura Valera, 14 

— Horario de atención al ciudadano: 9:00h a 14:00h 

— Teléfono: 950134900. 

— Email: registro@huercal-overa.es. 

Decimotercero. Esta entidad, al objeto de garantizar que los interesados pueden relacionarse con la administración a través de 

medios electrónicos, pone a disposición de la ciudadanía los medios electrónicos necesarios para la identificación, emisión del 

consentimiento, realización de solicitudes, así como cualquier otro trámite administrativo que se precise a través de la Oficina de 

Asistencia en Materia de Registros. 

A este respecto, las OAMR ofrecen los siguientes medios de asistencia en la presentación de instancias:  

a) Firma en papel: Digitalización y emisión de copias auténticas. 

b) Firma biométrica: firma manuscrita capturada por medios electrónicos.  

c) Identificación y firma en nombre del interesado a través de funcionario habilitado. 

Asimismo, la Oficina de Asistencia en Materia de registros es la encargada de:  

a) Proporcionar soporte y asistencia en el uso de los medios electrónicos a las personas interesadas que no tengan la 

obligación de utilizar medios electrónicos.  

b) Realizar la identificación y firma electrónica de las personas interesadas por parte de un funcionario público mediante el 

sistema de firma electrónica que le haya facilitado la Administración.  

c) Emitir las copias auténticas de los documentos públicos administrativos y de los documentos privados facilitados por las 

personas interesadas en el marco de un procedimiento administrativo.  

d) Digitalizar como copia electrónica los documentos que se presenten de manera presencial ante la administración por una 

persona que no tenga la obligación de utilizar medios electrónicos. Cuando la copia electrónica es de un documento 

original en papel, goza del carácter de copia auténtica.  

e) Facilitar el acceso al portal de Internet, a la sede electrónica y al tablón de edictos electrónico. 

La Oficina de Asistencia en Materia de Registros puede proporcionar soporte y asistencia a las personas que estén obligadas a 

relacionarse a través de medios electrónicos con la Administración y, en particular, a las pequeñas y medianas empresas y a las 

organizaciones no gubernamentales y entidades sociales domiciliadas al término municipal.  

En la sede electrónica se publicarán las ubicaciones y los datos de contacto de las oficinas de asistencia en materia de registros. 

Decimocuarto. Esta Administración está adherida al servicio de gestión de notificaciones de la Administración General del 

Estado: Notifica. 

Notifica actúa como punto único de concentración de notificaciones y comunicaciones e interopera con la Dirección Electrónica 

Habilitada Única que se aloja en la sede electrónica del PAGe de la Administración General del Estado. 

https://administracion.gob.es. 
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En este sentido el PAGe de esta Administración es el PAGe de la Administración General del Estado. 

Las notificaciones se practicarán preferentemente por medios electrónicos y, en todo caso, cuando el interesado resulte obligado 

a recibirlas por esta vía. 

No obstante lo anterior, las Administraciones podrán practicar las notificaciones por medios no electrónicos en los siguientes 

supuestos. 

a) Cuando la notificación se realice con ocasión de la comparecencia espontánea del interesado o su representante en las 

oficinas de asistencia en materia de registro y solicite la comunicación o notificación personal en ese momento. 

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuación administrativa resulte necesario practicar la notificación por entrega 

directa de un empleado público de la Administración notificante. 

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones serán válidas siempre que permitan tener constancia de su envío o 

puesta a disposición, de la recepción o acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido íntegro, 

y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La acreditación de la notificación efectuada se incorporará al 

expediente. 

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrónicas, podrán decidir y comunicar en cualquier momento 

a la entidad, mediante los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones sucesivas se practiquen o 

dejen de practicarse por medios electrónicos. 

El consentimiento de los interesados podrá tener carácter general para todos los trámites que los relacionen con la entidad o 

para uno o varios trámites según se haya manifestado. 

El interesado podrá asimismo, durante la tramitación del procedimiento, modificar la manera de comunicarse con la 

administración, optando por un medio distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificación a partir de 

ese momento mediante vía electrónica o revocando el consentimiento de notificación electrónica para que se practique la notificación 

vía postal, en cuyo caso deberá comunicarlo al órgano competente y señalar un domicilio postal donde practicar las sucesivas 

notificaciones. 

A estos efectos, desde la sede electrónica se podrá realizar el cambio de medio de notificación, esto conllevará un registro 

electrónico automático y el cambio inmediato en la base de datos de terceros.  

Decimoquinto. Las notificaciones por medios electrónicos se practicarán mediante comparecencia en la sede electrónica de 

esta entidad y a través Dirección Electrónica Habilitada Única que se aloja en la sede electrónica del Punto de Acceso General 

electrónica (PAGe) de la Administración General del Estado. 

En este sentido, para el cómputo de plazos y el resto de los efectos jurídicos se tomará la fecha y hora de acceso al contenido o 

el rechazo de la notificación por el interesado o su representante en el sistema en el que haya ocurrido en primer lugar.  

La notificación por comparecencia electrónica consiste en el acceso por parte del interesado debidamente identificado, al 

contenido de la notificación. 

Para que la comparecencia electrónica permita la práctica de la notificación, el sistema empleado debe cumplir los siguientes 

requisitos:  

a) Debe quedar acreditación de la identificación de la persona que accede a la notificación, de acuerdo con lo que dispone 

la entidad en este Reglamento.  

b) Deberá quedar constancia del acceso del interesado, o de su representante, al contenido de la notificación, con indicación 

de la fecha y hora en qué se produce. 

Con independencia de que la notificación se realice en papel o por medios electrónicos, la administración enviará un aviso al 

dispositivo electrónico y/o a la dirección de correo electrónico del interesado que éste haya comunicado, informándole de la puesta 

a disposición. La falta de práctica de este aviso no impedirá que la notificación sea considerada plenamente válida. 

Cuando la notificación por medios electrónicos sea de carácter obligatorio, o haya sido expresamente elegida por el interesado, 

se entenderá rechazada cuando hayan transcurrido diez días naturales desde la puesta a disposición de la notificación sin que se 

acceda a su contenido. 

Decimosexto. La entidad deberá proceder a la práctica de la notificación en soporte papel en los casos que prevé la legislación 

de procedimiento administrativo común, pudiendo emplear los mecanismos establecidos en la legislación de servicios postales para 

realizar la entrega, utilizando a un empleado público a su servicio, o bien por comparecencia del interesado, o de su representante. 

Todas las notificaciones que se practiquen en papel se pondrán a disposición del interesado en la sede electrónica y en el PAGe, 

para que pueda acceder al contenido de estas de forma complementaria. 

Decimoséptimo. La administración, cuando no haya sido posible practicar la notificación en los términos que establecen el 

artículo anterior, realizará la notificación por medio de un anuncio publicado en el Tablón Edictal Único (TEU) del Boletín Oficial del 

Estado. 

DECIMOCTAVO. Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, así como en el directorio del Punto de 

Acceso General Electrónico. 

En Huércal-Overa, a veintidós de junio de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Domingo Fernández Zurano. 
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A N U N C I O 

 

EXPEDIENTE: 2026/053210/952-030/00003. 

ASUNTO: CREACIÓN DE SELLO DE ÓRGANOS DEL AYUNTAMIENTO DE HUÉRCAL-OVERA. 

D. Domingo Fernández Zurano, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Huércal-Overa (Almería), HACE SABER: 

Que por Resolución de Alcaldía nº 722/2026 de fecha 19 de junio, en relación a la Creación de la sede electrónica del 

Ayuntamiento de Huércal-Overa, adoptó la siguiente RESOLUCIÓN: 

El artículo 13 del Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, aprobado por el Real 

Decreto 203/2021, de 30 de marzo, dispone que la tramitación electrónica de una actuación administrativa podrá llevarse a cabo, 

entre otras formas, de manera automatizada de acuerdo con lo previsto en el artículo 41 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 

Régimen Jurídico del Sector Público. 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público define en su artículo 41 la actuación administrativa 

automatizada como cualquier acto o actuación realizada íntegramente a través de medios electrónicos por una Administración 

Pública en el marco de un procedimiento administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa un empleado público. 

Para proceder a la automatización de actuaciones administrativas deberá establecerse previamente el órgano competente para 

la definición de las especificaciones, programación, mantenimiento, supervisión y control de calidad, y en su caso, auditoría del 

sistema de información y de su código fuente; así como el órgano que debe ser considerado responsable a efectos de impugnación. 

De conformidad con el artículo 13.3 del Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, 

aprobado por el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, en el ámbito de las Entidades Locales, en caso de actuación administrativa 

automatizada se estará a lo dispuesto en la disposición adicional octava del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. 

El artículo 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público indica que, en el ejercicio de la 

competencia de la actuación administrativa automatizada, cada Administración Pública podrá determinar los supuestos de utilización 

del sello electrónico, basado en certificado electrónico reconocido o cualificado que reúna los requisitos exigidos por la legislación 

de firma electrónica. 

Así el certificado de sello electrónico no solo sirve para la identificación electrónica de la Administración Pública titular o de 

aquéllos de sus órganos para los que se disponga su creación, sino que además es uno de los sistemas de firma electrónica 

reconocido por el artículo 42 de la Ley 40/2015 en el ejercicio de una competencia en las actuaciones administrativas automatizadas 

así como en el artículo 20 del Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, aprobado por 

el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo. 

Junto con el sello electrónico, los mismos preceptos disponen un segundo sistema de firma electrónica de este tipo de 

actuaciones, denominado código seguro de verificación (CSV) vinculado a la Administración Pública, en los términos y condiciones 

establecidos, permitiéndose en todo caso la comprobación de la integridad del documento mediante el acceso a la sede electrónica. 

Visto que cualquier proceso de trabajo que se pueda definir, que sea predecible y que sea repetitivo es susceptible de ser 

automatizado, incluida la producción de actos de trámite o resolutorios de procedimientos, así como de meros actos de 

comunicación. 

Visto que el proceso de automatización alcanza a la gestión y a la resolución, es decir, se automatiza la gestión y se automatiza 

su firma electrónica (su validación jurídica). 

Visto que el Ayuntamiento aprobó el Reglamento Regulador de la Administración Electrónica por acuerdo del Pleno de fecha 4 

de diciembre de 2009, donde se dispone que la Administración municipal podrá emitir actos administrativos de forma automatizada, 

en los términos previstos en la normativa aplicable y en el Reglamento, con total validez frente a terceros. 

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en los artículos 41 de la Ley 40/2015 y 13 del Reglamento de actuación y 

funcionamiento del sector público por medios electrónicos, aprobado por el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo y con la 

competencia atribuida a esta Alcaldía en virtud de establecido en el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 

Bases del Régimen Local, RESUELVO: 

Primero. Disponer como medio de identificación electrónica del Ayuntamiento de Huércal-Overa así como medio de firma 

electrónica, en ejercicio de competencias municipales en actuaciones administrativas automatizadas, el siguiente sello electrónico: 

— Sello electrónico de Administración. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello de Órgano de Secretaría. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello de Órgano de la Junta de Gobierno. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 
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— Sello de Órgano de Tesorería. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello de Órgano del Pleno. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello de Órgano de Tenencia de Alcaldía. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello de Órgano de Control Interno. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

— Sello para integraciones. 

La titularidad, responsabilidad y custodia corresponde a: Ayuntamiento de Huércal-Overa. 

SEGUNDO. Estos sellos están basados en un certificado electrónico cualificado según la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y están 

expedidos por: ESFIRMA. 

La relación de sellos electrónicos utilizados por esta se publicará y mantendrá actualizado en el apartado «certificados 

electrónicos» de la sede electrónica de esta entidad accesible desde la siguiente dirección web: https://sede.huercal-overa.es. 

La verificación de la validez y comprobación de la no revocación del certificado podrá realizarse a través de la web del prestador 

del servicio de confianza emisor del certificado cualificado en la siguiente dirección: https://sede.huercal-overa.es, en el apartado 

certificados electrónicos. 

Tercero. Aprobar las siguientes actuaciones administrativas automatizadas: 

1. Expedición electrónica de certificados de empadronamiento. 

2. Expedición electrónica de volantes de empadronamiento. 

3. Expedición del acuse de recibo acreditativo de la recepción de los documentos electrónicos presentados en el Registro 

Electrónico. 

4. Certificado automático de inserción en los tablones electrónicos. 

5. Aviso de puesta a disposición de la notificación. 

6. Acuse de recibo automático de notificación electrónica rechazada. 

7. Acuse de recibo automático de notificación electrónica practicada. 

8. Expedición automatizada de copias auténticas de documentos. 

9. Expedición automatizada del índice del expediente. 

10. Notificaciones electrónicas de los decretos y certificados de acuerdos de Junta Gobierno Local, Pleno Municipal. 

11. Borradores de actas de órganos colegiados. 

12. Certificados de asistencia de órganos colegiados. 

13. Certificados de acuerdo de Junta Gobierno Local y Pleno Municipal. 

14. Dictámenes de las Comisiones Informativas. 

15. Justificante Videoactas. 

Cuarto. De conformidad con el artículo 41.2 de la Ley 40/2015, se procede a indicar los órganos competentes para la definición 

de las especificaciones, programación mantenimiento, supervisión y control de calidad, y en su caso, auditoría del sistema de 

información y su código fuente: 

— Para la definición de las especificaciones del procedimiento: Secretaría 

— Para la programación, mantenimiento y auditoria del sistema de información y de su código fuente: Informática. 

— Para la supervisión y control de calidad: Informática. 

Quinto. El órgano responsable a efectos de impugnación será Alcaldía, tal y como indica el artículo 41.2 de la Ley 40/2015. 

Sexto. Publicar el presente Decreto en la sede electrónica de este Ayuntamiento. 

En Huércal-Overa, a veintidós de junio de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Domingo Fernández Zurano. 
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E D I C T O 
 

D. JOSÉ FRANCISCO GARRIDO REQUENA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE NÍJAR (ALMERÍA). 
HACE SABER: Que a efectos de lo establecido en el art. 22 de la Ley  7/2021, de 1 de diciembre, de impulso de sostenibilidad 

del territorio de Andalucía y artículo 32.1 e) del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, Reglamento de la LISTA, se publica el 
texto de la resolución adoptada por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión de fecha 19 de  marzo 2026, por el que se aprueba 
definitivamente del proyecto de actuación que se indica: 

 
“16.- EXPEDIENTE 811/2017. APROBACIÓN DE LA ACTUACIÓN EXTRAORDINARIA EN SUELO RÚSTICO PARA 

AMPLIACIÓN Y MODIFICACIÓN DE VIVIENDA Y ADAPTACIÓN A CASA RURAL SITA EN PARAJE EL ACEBUCHE, LOS 
ESCULLOS PROMOVIDO POR CAMPESTUR, S.L.  

Se da cuenta a los reunidos del dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de Urbanismo, Agricultura y 
Servicios Sociales, en sesión celebrada con fecha 16 de marzo de los corrientes, a la siguiente propuesta Alcaldía, que 
literalmente dice como sigue:  

“I.- Precisándose adoptar acuerdo de aprobación definitiva del proyecto de actuación extraordinaria para actuaciones de interés 
público, en Suelo Rústico con número de expediente 811/2017, instado por la mercantil CAMPESTUR S.L., cuyo objeto es la 
ampliación y modificación de vivienda y adaptación de a casa rural, en Paraje, el Acebuche, Los Escullos, término municipal de 
Níjar. 

Considerando que la finca dispone de la siguiente clasificación y calificación urbanística de Suelo: Clasificación y calificación 
urbanística del suelo: Suelo no urbanizable SNU-PN Parque Natural afectado también por las ordenanzas SNU-AR1.2 de especial 
protección de áreas Arqueológicas, de especial protección sectorial de vías de comunicación de carácter local, y SNU-PC-2.6 de 
especial protección de cauces públicos.  

Afectado también por la servidumbre aeroportuaria del aeropuerto de Almería.  
II.- CONSIDERANDO que los fundamentos jurídicos que han de ser tenidos en cuenta para la tramitación del correspondiente 

expediente son los recogidos en los artículos 42 relativo a las actuaciones e interés público en suelo no urbanizable, artículo 43 
“Aprobación de Proyectos de actuación”, artículo 52 en el que se recoge el régimen de suelo no urbanizable y 172 en el que se 
regula el procedimiento para el otorgamiento de Licencias Urbanísticas de La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación 
Urbanística de Andalucía (LOUA), así como Decreto 60/2010 de 16 de marzo por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina 
Urbanística de Andalucía, Decreto 60/2010 de 16 de marzo por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanística de 
Andalucía , Real Decreto Legislativo 7/2015 de octubre por el que se aprueba Texto Refundido de la Ley del Suelo , Decreto de 
20/2002 de 19 de enero de Turismo del Medio Rural y Turismo Activo de Andalucía , Ley 7/2007 de 9 de julio de Gestión 
Integrada y Calidad ambiental de Andalucía y el Texto Refundido de NNSS de NÍJAR. III.- Resultando que el expediente ha sido 
informado favorablemente por la Oficina Técnica Municipal, se ha admitido a trámite mediante acuerdo del Pleno de la 
Corporación de fecha 04 de agosto de 2017 y se ha sometido al preceptivo trámite de información pública, por el plazo legalmente 
exigido, mediante Edicto publicado en el B.O.P. número 97, de fecha 23 de mayo de 2025, notificaciones preceptivas, habiéndose 
formulado, durante el mismo, por la ASOCIACIÓN AMIGOS DEL PARQUE NATURAL CABO DE GATA-NÍJAR, alegaciones por 
las que pone de manifiesto la falta de publicación tablón de anuncios de este Ayuntamiento ni en el portal de Transparencia, 
habiéndose admitido las mismas y subsanado el vicio alegado de contrario mediante la necesaria publicación en el tablón de 
anuncios de este Ayuntamiento desde el día 26 de enero de 2026 hasta 27 de febrero de 2026 y Portal de transparencia.  

Resultando que, según informe del trámite de información pública de fecha 04 de marzo de 2026, obrante en el expediente, no 
se ha presentado alegación alguna.  

IV.- Consta en el expediente informe técnico favorable de fecha 12 de marzo de 2026, que se da aquí por reproducido a los 
efectos previstos en el artículo 88.6 de la ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, que establece:  

“A la vista de la aportación de nueva documentación y de la recepción de nuevos informes de valoración de las 
administraciones implicadas en materia ambiental y urbanística se procede a emitir nuevo informe urbanístico respecto al proyecto 
de actuación de referencia. En relación a la legislación de aplicación se informa que el procedimiento se inició con la Ley 7/2002 
(LOUA) si bien la vigente legislación corresponde a la Ley 7/2021 (LISTA) y a su reglamento. A este respecto, de acuerdo a los 
antecedentes de otros procedimientos tramitados anteriormente se informa que, a juicio del que suscribe y a salvo de la pertinente 
valoración del Servicio Jurídico Municipal, dado que la persona promotora de la pretendida actuación presentó la correspondiente 
solicitud en el Registro del Ayuntamiento con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 7/2021, de 1 de Diciembre, de Impulso 
para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucía y en aplicación, por analogía, de la D.T. 3ª, podría continuar la tramitación 
conforme a Ley 31/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las reglas 
de Ordenación del Procedimiento y el Régimen de Competencias establecidas por la Legislación Sectorial y Urbanística vigente 
en el momento de iniciar la misma. En consecuencia, el informe desarrollado a continuación se realiza en base a la Ley 7/2.002, 
de Ordenación Urbanística de Andalucía (LOUA), a salvo de lo que establezca el informe jurídico.  
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ANTECEDENTES:  
Constan en el expediente diversos antecedentes cuyos hitos principales, no exhaustivos, se resumen a continuación: 
Admisión a trámite El 4-8-2017 la Junta de Gobierno Local acordó la admisión a trámite de la Admisión a trámite “Proyecto de 

Actuación para ampliación y modificación de vivienda y adaptación a casa rural” redactado por el técnico D. Guillermo Tatay Huici 
correspondiente a la memoria y planos que presentados en fecha 03/04/2017 con registro de entrada 6.092/2017 y resto de 
planos del documento presentado el 14-112-2016 con registro de entrada 21.601/2016. La DT de CMAOT emite el 15-9-2017 
informe  

. Informes Delegaciones Territoriales desfavorables manifestando reservas en materia ambiental sobre el proyecto (R.E. Nº 
16.955/2017) y la DT de la CMOT emite el 17-10- 2017 informe desfavorable en materia urbanística (R.E. Nº 18.612/2.017).  

Nuevo proyecto Actuación El 19-4-2018 el promotor aporta con R.E. Nº 6.666/2018 un nuevo Proyecto de fechado por el 
arquitecto G.T.H. en abril de 2018, en sustitución del anteriormente aportado, al que adjuntan el 22-6-2018 con R.E. Nº 2018-E-
RC-10956 un documento complementario, fechado por el arquitecto G.T.H. en junio de 2018, y el 9-9-2019 con R.E. Nº 2019-E-
RC-17975 un escrito con aclaraciones respecto a las reservas manifestadas en los informes de las DTs.  

Nuevos informes de las Delegaciones Territoriales La DT de la CFIOT emite el 28-10- 2019 (R.E. Nº 2019-E-RC-23883) un 
informe sobre el nuevo proyecto y documentación anexa en el que no manifiestan reservas en materia urbanística y remiten, en 
todo caso, a lo que disponga el informe en de la DT de Medio Ambiente en materia de normativa del Parque Natural. Por otro 
lado, DT de la CAGPDS emite el 22-5-2019 (R.E. Nº 2019-E-RC-12167) un nuevo informe en materia ambiental, sobre el nuevo 
documento de proyecto, en el que manifiesta reservas y emplaza al promotor a su subsanación.  

Autorización Ambiental Unificada LA DT de la CSMAEA, siguiendo el procedimiento descrito en el art.23 del Decreto 356/2010, 
remite al ayuntamiento con R.E. Nº 2024-ERC-22159 la propuesta de resolución de la AAU/AL-0028/21 para su conocimiento con 
carácter previo a la resolución que deberá recibirse más adelante una vez se dicte. En relación a ello y a instancias del 
ayuntamiento, se recibe oficio de la DT de SMAEA con el contenido de los documentos técnicos que han sido objeto de AAU.  

Documentación adicional aportada para la continuación del procedimiento: el 7-2- 2025 con R.E. Nº 2025-E-RE-1139 presenta 
el promotor la documentación de proyecto de actuación en formato electrónico, así como certificado del arquitecto manifestando la 
inexistencia de modificaciones sustanciales en dicha documentación respecto a la propuesta del proyecto de actuación que fue 
admitido a trámite en 2017, así como una nota simple registral reciente.  

2-6-2025 – Solicitud de interés legítimo y copia a asociación cultura Consta con R.E. Nº 2025-ERC-9908 escrito de la 
“ASOCIACIÓN CONSERVACIONISTA Y CULTURAL AMIGOS DEL PARQUE NATURAL CABO DE GATA – NÍJAR” en el que 
solicitan la consideración de interesados y la copia del documento. Consta posteriormente, el 9-3- 2026 una solicitud con R.E: Nº 
2026-E-RE-2574 en la que manifiestan haber solicitado copia integral del expediente administrativo y solicitan que se tenga por 
desestimada la solicitud de copia integral física y digital del expediente administrativo.  

Trámite de información pública Consta informe de 22-9-2025 de la técnica de administración general de asesoría jurídica en 
materia de urbanismo manifestando la existencia de una alegación relativa al procedimiento seguido en el trámite de información 
pública realizado, particularmente referida a la publicación en el tablón de anuncios virtual del ayuntamiento y en el portal de 
Transparencia. Consta posteriormente certificado de 27-2-2026 de publicación en el tablón de anuncios) y un nuevo informe de 4-
3-2026 de la TAG de urbanismo manifestando la inexistencia de nuevas alegaciones.  

Nuevo informe en materia de compatibilidad con normativa del parque natural: Consta con R.E. Nº 2026-E-RC-6419 informe de 
11-3-2026 de la DTA de la CSMA en el que se manifiesta que el “PROYECTO DE ACTUACIÓN DE AMPLIACIÓN Y 
MODIFICACIÓN DE VIVIENDA Y ADAPTACIÓN A CASA RURAL”., promovido por CAMPESTUR S.L., es compatible con la 
normativa ambiental del Parque Natural Cabo de Gata-Nijar, siempre y cuando sea el mismo y se atenga a las condiciones 
establecidas en la AAU otorgada mediante la resolución de 5 de marzo de 2025.  

OBSERVACIONES:  
1. Respecto a la actividad:  
Se trata de la implantación de un establecimiento de alojamiento turístico rural en la modalidad de "casa rural de uso 

compartido". La eventual obtención de licencia de actividad y de obra requerirá la acreditación de la inscripción en el Registro de 
Establecimientos Turísticos de Andalucía.  

La actividad a desarrollar está sujeta a procedimiento de Autorización Ambiental Unificada. A estos efectos consta en el 
expediente resolución de 5-3-2025 de autorización ambiental unificada AAU/AL0028/21.  

2.Antecedentes. Expedientes tramitados anteriormente sobre mismo objeto: Consultado el archivo municipal, sobre el inmueble 
objeto de la licencia constan tramitados los siguientes expedientes:  

Licencia de obras (expte. 46/93) y licencia de primera ocupación (expte 16/96) para “Reconstrucción y rehabilitación de casa-
cortijo”.  

Proyecto de actuación (expte. 1.533/04) para "Construcción de hotel", archivado por desistimiento.  
Proyecto de actuación (expte. 1.464/09) para "Ampliación de vivienda y adaptación a casa rural", aprobado en J.G.L. de 9-7-

2.010 pero sin desarrollo o licencia posterior. 
 Licencia de apertura (expte. 1.729/09) y licencia de apertura (expte. 2.378/10) para “Casa rural”, en trámite y pendientes de 

subsanar requerimiento.  
Licencia de obras (expte. 2.402/10) para “Adaptación de vivienda a casa rural”, en trámite y pendiente de subsanar 

requerimiento.  
Licencia de obras (expte. 1.357/11) y Licencia de apertura (expte. 1.355/11) para “Ampliación de vivienda y adaptación de 

vivienda a casa rural”, en trámite y pendientes de satisfacer requerimiento.  
Proyecto de actuación (expte. 3.749/16) para “Ampliación y modificación de casa rural”, en trámite en el presente 

procedimiento  
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3. Respecto a la identificación del documento técnico sujeto al procedimiento:  
El documento admitido a trámite en junta de gobierno local de 4-8-2017 corresponde al proyecto de actuación (documentación 

impresa, no en formato electrónico) redactado por Guillermo Tatay Huici constituido por la memoria y planos de 2017 presentados 
el 3-4-2017 con registro de entrada 6.092/2017 y el resto de planos del documento de 2016 presentado el 14-12-2016 con registro 
de entrada 21.601/2016. Con posterioridad el promotor aportó otros documentos complementarios (Modificado de documento de 
febrero-marzo de 2018 correspondiente al registro de entrada nº 2018-ERC-6666 y anexo al mismo correspondiente al registro de 
entrada 2018-E-RC-10596) y más adelante aportó con R.E. Nº 2025-E-RE-1139 el documento de proyecto en formato electrónico, 
coincidente con los documentos objeto de la autorización ambiental unificada AAU, adjuntando al mismo el certificado del 
arquitecto redactor en el manifestando la inexistencia de modificaciones sustanciales respecto a la propuesta que fue admitido a 
trámite en 2017. Atendiendo a todo ello cabe informar que el proyecto de actuación objeto del trámite está constituido por los 
últimos documentos técnicos aportados por el promotor con R.E. Nº 2025-E-RE-1139* que se encuentran en soporte electrónico, 
son coincidentes con la documentación que fue objeto de resolución de la AAU, y no contienen modificaciones sustanciales 
respecto al documento que fue objeto de acuerdo de admisión a trámite. *Proyecto de actuación constituido por documentos: 
DOCUMENTO 3.1_PLANO_SITUAC DOCUMENTO 3.2_PLANO_TOPOGRAF DOCUMENTO 3.3_PLANO_EMPLAZ 
DOCUMENTO 3.4_PLANTA_SECC_ALZAD DOCUMENTO 3.5_PLANTAS DOCUMENTO 3.6_COTAS_PLANTAS DOCUMENTO 
3.7_ALZADO Y SECCIONES DOCUMENTO 3.8_PISCINA_EMPLAZ_SECCIONES DOCUMENTO 3.9_ANEXO_PROYECTO 
DOCUMENTO 3.10_LIC_MUNICIPAL DOCUMENTO 3.11_PROYECT_MODIFIC DOCUMENTO 4_RESUMEN_DATOS_ACTIV 
DOCUMENTO 5_ALUMB_EXT  

4. Respecto a las construcciones existentes y su situación jurídica:  
Respecto a la existencia del inmueble ruinoso original: Las fotografías aéreas que se han podido- consultar (desde 1.956 hasta 

1.986) evidencian la presencia desde el año 1.956 de una construcción coincidente con el lugar indicado y de acuerdo a la 
descripción de la escritura notarial de compraventa de 29-5-1.990 y a la escritura de la misma notaría de 4-2-1.993, de 
levantamiento o toma de fotografías de la ruina existente, consta con anterioridad a 1.990 una casa en ruina con una superficie 
total de 283 m2 con muros en diverso estado de conservación que correspondería a la construcción de las mencionadas 
fotografías. Por otro lado, de acuerdo al plano 2 de “Estado actual” del proyecto obrante en el expediente de licencia nº 46/93 y a 
las fotografías de la escritura notarial de 4-2-1.993 la edificación existente antes de la reconstrucción ocupaba una superficie de 
220,27 m2 (26,70 m x 8,65 m2) delimitada por muros de diversa altura junto a un aljibe circular de 10,17 m2. 

En desarrollo de lo establecido en el acta de nº CPIU/2024/1 de sesión ordinaria de la comisión de seguimiento del plan 
municipal de inspección urbanística del Ayuntamiento de Níjar consta, informe favorable de 26-2-2026 de la arquitecta de 
inspección respecto a la verificación de la adecuación del estado actual descrito en proyecto a la realidad existente. 

Respecto a la situación jurídica/urbanística de las edificaciones existentes: De acuerdo al contenido- de la licencia de obra 
nº 46/93 y de la licencia de primera ocupación nº 16/96, la construcción actual corresponde a la mencionada licencia de obra, 
que fue objeto del trámite establecido en el T.R.L.R.S.O.U. (R.D.L. 1/1.992), incluyendo los informes favorables de la Comisión 
Provincial de Urbanismo de la C.O.P.T. (R.S. Nº 305/1.994) y de la Agencia de Medio Ambiente (R.S. Nº4.213/1.993). De 
acuerdo a ello la situación jurídica de la edificación actualmente existente correspondería al de una edificación con licencia 
urbanística. 

5. Respecto a la adecuación al planeamiento vigente:  
Respecto a la posibilidad de implantación del uso propuesto. Declaración de interés público: La edificación proyectada tiene un 

uso turístico que, de acuerdo a los criterios establecidos en la ordenanzas de planeamiento (artº 9.31.4; artº 9.32.2.c; artº 9.32.4; 
9.36.5) y en los procedimientos similares tramitados anteriormente, podría ser considerado como uso de utilidad pública o interés 
social, no obstante, será el órgano administrativo que ostenta la competencia para la aprobación del proyecto quién valore y, en 
su caso, declare el interés público de la actuación propuesta. Por otro lado, se informa que se trata de una actividad cuyo interés 
público fue reconocido en el acuerdo de Junta de Gobierno Local de 9-7-2.010 de aprobación del anterior proyecto de actuación 
(expte. 1.464/09), todo ello sin menoscabo de la necesidad de declaración del interés público de la nueva actuación por parte del 
órgano que dicta resolución.  

Respecto a la compatibilidad con la ordenanza urbanística: La parcela de terreno se encuentra en suelo rústico de especial 
protección “Parque Natural Cabo de Gata Níjar” afectada también por la ordenanza SNU-VCL 2.2 de protección de "vías de 
comunicación de carácter local", SNU-AR-1.2 de especial protección de áreas Arqueológicas, y SNU-PC-2.6 de especial 
protección de cauces públicos.  

En lo relativo a las ordenanzas SNU-AR-1.2, y SNU-PC-2.6, se informa que consta en el expediente informe de la Consejería 
de cultura (R.E. Nº 11.883/2.017) e informe de la C.M.A.O.T. en materia de cauces (R.E. Nº 20.123/2.018) y que los citados 
informes sectoriales fueron valorados e incluidos en el condicionado de la resolución de la AAU. Asimismo, consta en expediente 
informe favorable de la A.E.S.A. respecto a las servidumbres aeronáuticas del aeropuerto de Almería (R.E. Nº 10.306/2.017).  

En lo relativo a la ordenanza de especial protección “Parque Natural Cabo de Gata-Níjar” se informa que la disposición 
derogatoria segunda del documento de “Adaptación Parcial de las NN.SS.” derogó los artículos 9.19 y 9.21, que establecían la 
ordenación y parámetros urbanísticos de aplicación (parcela mínima, ocupación, retranqueos, etc.) en la zona del Parque Natural, 
remitiendo en el artº 8.1.B.3º del mismo documento a la regulación general del Plan de Ordenación de Recursos Naturales 
(P.O.R.N.) del Parque Natural, que es una normativa de carácter ambiental que ya sometía a las obras y actividades a 
autorización prescriptiva y vinculante del órgano ambiental y que, de acuerdo a lo dispuesto en establecidas en el artº 16 de la Ley 
2/1989, de 18 de julio, y en el artº 5.3.10.5 del P.O.R.N. (Decreto 37/2008, de 5 de febrero), es competencia de la consejería 
competente en materia ambiental. Consta a este respecto con R.E. Nº 2026-E-RC-6419 informe de 11-3-2026 de la DTA de la 
CSMA manifestando que el “PROYECTO DE ACTUACIÓN DE AMPLIACIÓN Y MODIFICACIÓN DE VIVIENDA Y ADAPTACIÓN 
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A CASA RURAL”., promovido por CAMPESTUR S.L., es compatible con la normativa ambiental del Parque Natural Cabo de Gata-
Níjar, siempre y cuando sea el mismo y se atenga a las condiciones establecidas en la AAU otorgada mediante la resolución de 5 
de marzo de 2025. Respecto a esto último cabe informar que, como ya se indica en el epígrafe 3 del presente informe, el proyecto 
de actuación objeto del trámite y de la aprobación definitiva es coincidente con el documento técnico que fue objeto de resolución 
de AAU y que se propone más adelante la incorporación del cumplimiento de contenido de dicha resolución al condicionado de la 
resolución del presente proyecto de actuación.  

En lo relativo a la adecuación de lo proyectado al contenido del artículo 9.13 de la ordenanza de planeamiento se informa que 
el estado y los antecedentes del cortijo existente en 1-12-1987 se encuentran descritos en la documentación de la licencia de obra 
nº 46/93 correspondiente a la rehabilitación del inmueble original (descripción extensa en epígrafe 3 anterior), documentación que 
se haya incorporada a una carpeta del expediente electrónico. Atendiendo a dicha descripción, que describe una superficie 
construida sobre rasante original de 220,27m2, y al uso de naturaleza hotelera (casa rural en régimen de alquiler compartido o por 
habitaciones) la actuación proyectada se ajustaría a los parámetros establecidos en el mencionado artículo 9.13. En todo caso 
cabe mencionar a este respecto que la vigente ordenanza particular de zona Parque Natural del planeamiento municipal 
(art.8.1.B.3º del Documento de Adaptación a la LOUA) remite específicamente a la aplicación de la normativa ambiental (PORN), 
establecida con posterioridad a la aprobación del documento de planeamiento y de rango jerárquicamente superior, y que la 
misma dispone un límite de superficie máxima construida mayor que la establecida en planeamiento y que, por ende, también se 
cumple tal y como manifiesta el contenido de la AAU. 

De acuerdo a todo ello la propuesta descrita en el proyecto resultará compatible con el planeamiento urbanístico siempre que, 
de acuerdo a lo establecido en el artº 9.3.4 de la ordenanza, se obtenga la estimación del interés público y el dictamen favorable 
del órgano municipal que dicta resolución sobre el proyecto en cuestión. Dicha estimación y dictamen se realizaría en el acto de 
resolución.  

6. Respecto a la adecuación a la Ley 7/2.002, de Ordenación Urbanística de Andalucía (en adelante, L.O.U.A.): 
La actuación corresponde a un uso turístico que se encuentra incluido en el artº 42.1 “Actuaciones de interés público en 

S.N.U.” cuya autorización se tramita de acuerdo al artº 52.1.C mediante la resolución de declaración de interés público, si 
procede, por el órgano que corresponda y siempre que se obtenga autorización de la consejería competente en relación a la 
protección ambiental correspondiente al Parque Natural. 

En relación al procedimiento, consta la admisión a trámite del proyecto y la realización del trámite de información pública. 
Respecto a este último consta informe de 22-9-2025 de la técnica de administración general de asesoría jurídica en materia de 
urbanismo manifestando la existencia de una alegación relativa al procedimiento seguido en el trámite de información pública 
realizado, particularmente referida a la publicación en el tablón de anuncios virtual del ayuntamiento y en el portal de 
Transparencia. Consta posteriormente certificado de 27-2-2026 de publicación en el tablón de anuncios) y un nuevo informe de 4-
3-2026 de la TAG de urbanismo manifestando la inexistencia de nuevas alegaciones. Atendiendo todo ello, y a salvo de la 
valoración jurídica de dicho trámite de información pública, se hace constar que no hay alegaciones con contenido urbanístico 
sobre el que quepa valoración técnica sin menoscabo de la valoración jurídica que proceda sobre las cuestiones relativas al 
procedimiento administrativo.  

En relación al informe de la Consejería competente en materia de urbanismo consta informe de la DTA de la CFIOT de 28-10-
2019 (R.E. Nº 2019-E-RC-23883) en el que no manifiestan reservas en materia urbanística y remiten, en todo caso, a lo que 
disponga el informe en de la DT de Medio Ambiente en materia de normativa del Parque Natural. 

En relación a la compatibilidad de la propuesta con el régimen de protección del suelo (PORN y PRUG del Parque Natural) se 
informa que consta con R.E. Nº 2026-E-RC6419 informe de 11-3-2026 de la DTA de la CSMA manifestando que el “PROYECTO 
DE ACTUACIÓN DE AMPLIACIÓN Y MODIFICACIÓN DE VIVIENDA Y ADAPTACIÓN A CASA RURAL”, promovido por 
CAMPESTUR S.L., es compatible con la normativa ambiental del Parque Natural Cabo de Gata-Níjar, siempre y cuando sea el 
mismo y se atenga a las condiciones establecidas en la AAU otorgada mediante la resolución de 5 de marzo de 2025. Respecto a 
esto último cabe informar que, como ya se indica en el epígrafe 3 del presente informe y se menciona en otros epígrafes, el 
proyecto de actuación objeto del trámite y de la aprobación definitiva es coincidente con el documento técnico que fue objeto de 
resolución de AAU y que se propone más adelante la incorporación del cumplimiento de contenido de dicha resolución al 
condicionado de la resolución del presente proyecto de actuación.  

En lo relativo a la prestación compensatoria se informa que la ordenanza que regulaba en su día el importe de la misma 
conforme a la LOUA fue objeto de modificación para su armonización con la vigente LISTA (BOP 30-12-2024) por lo que, 
atendiendo a que el presente procedimiento se desarrolla con la LOUA por aplicación del régimen transitorio de la LISTA y que la 
ordenanza a la que esta remitía se encuentra sustituida y no contiene régimen transitorio, se desconoce que texto normativo es 
jurídicamente aplicable por lo que se remite a valoración jurídica más adelante en las conclusiones del presente informe. 

La garantía ascendería al 10% de la inversión, y el plazo de duración de la cualificación urbanística, de acuerdo a lo dispuesto 
en el proyecto y en atención a las características del establecimiento y a las iniciativas y autorizaciones tramitadas anteriormente 
en este Ayuntamiento, podría establecerse en 30 años.  

Atendiendo a lo anteriormente expuesto la actuación proyectada resultaría conforme a la legislación urbanística en la medida 
en que se obtenga la aprobación del proyecto y del interés público por el órgano que dicta resolución, y sujeto a las condiciones 
que se han mencionado anteriormente y a las manifestadas en los informes sectoriales  

Datos relativos a la solicitud y proyecto presentado:  
Clasificación y calificación urbanística del suelo: Suelo no urbanizable SNU-PN Parque Natural afectado- también por las 

ordenanzas SNU-AR-1.2 de especial protección de áreas Arqueológicas, SNU-VC-2.1(grado 2) de especial protección sectorial de 
vías de comunicación de carácter local, y SNU-PC-2.6 de especial protección de cauces públicos.  
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Finalidad de la actuación y uso al que se destinará: Uso turístico. Casa rural  
- P.E.M.: 228.611,65 €  
- Identificación catastral: 04066A244000700000AQ (Parcela 70 Polígono 244).  
- Número de finca registral (en caso de parcelaciones urbanísticas y actuaciones en suelo no-urbanizable): Finca nº 26.237, 

Folio 215, Libro 328, Tomo 1.537, Registro de la Propiedad nº3 de Almería.  
Identidad de los técnicos intervinientes: el técnico redactor del proyecto es el arquitecto D. Guillermo Tatay Huici. 
 Concluyéndose el mismo:  
“CONCLUSIONES:  
1. En relación a expedientes anteriores y al archivo o resolución de los mismos: Consta la existencia de expediente nº 1.357/11 

y nº 1.355/11, para “Ampliación de vivienda y adaptación de vivienda a casa rural” tramitados anteriormente sobre el mismo 
inmueble objeto del proyecto y cuyo contenido (obra proyectada) es contradictorio con el del presente expediente y en los que se 
ha manifestado la inactividad o desistimiento del interesado.  

2. Solicitudes de copia de documentación: Consta el 2-6-2025 con R.E. Nº 2025-E-RC9908 escrito de la “ASOCIACIÓN 
CONSERVACIONISTA Y CULTURAL AMIGOS DEL PARQUE NATURAL CABO DE GATA – NÍJAR” en el que solicitan la 
consideración de interesados y la copia del documento. Consta posteriormente, el 9-3- 2026 una solicitud con R.E. Nº 2026-E-RE-
2574 en la que manifiestan haber solicitado copia integral del expediente administrativo y solicitan que se tenga por desestimada 
la solicitud de copia integral física y digital del expediente administrativo. Deben atenderse las citadas solicitudes por la Sección 
de Gestión administrativa en la forma que determine el instructor o instructora del expediente.  

3. En materia de inspección: En lo relativo a las incidencias manifestada en el informe de inspección se informa que, a juicio del 
que suscribe y a salvo de la valoración jurídica que proceda, dicha cuestión no afecta al contenido de la autorización en curso sin 
menoscabo de las labores en materia de inspección que resulten procedentes en la forma que proceda por parte de dicha unidad 
o sección.  

4. En materia urbanística: En relación al proyecto aportado, a la vista de la documentación obrante en el expediente y de 
acuerdo a lo indicado anteriormente, se emite informe técnico favorable, a los efectos de su aprobación, sobre el Proyecto de 
Actuación presentado, redactado por el arquitecto D. Guillermo Tatay Huici y constituido por los documentos técnicos aportados 
por el promotor con R.E. Nº 2025- ERE-1139*, que son coincidentes con la documentación que fue objeto de resolución de la 
AAU, con las condiciones particulares que más adelante se indican y a salvo de la declaración de UP e IS por parte del órgano 
que dicta resolución, siendo procedente dar traslado del expediente para valoración jurídica e instrucción en la forma establecida 
en el art.32 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la LISTA.  

Condiciones particulares: 
1. La licencia de obras se ajustará al proyecto de actuación del arquitecto D. Guillermo Tatay Huici constituido por los 

documentos técnicos aportados por el promotor con R.E. Nº 2025-E-RE-1139 y estará condicionada a la obtención de licencia de 
actividad, al cumplimiento de las condiciones indicadas en la resolución de autorización ambiental unificada AAU/AL/0028/21 y en 
los informes de la Consejería de Cultura (R.E. Nº 11.883/2.017), respecto a la necesidad de actividad arqueológica preventiva, y 
de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio (R.E. Nº 23883/2019) y a la liquidación de la prestación 
compensatoria y al depósito de una garantía en la forma dispuesta en el artículo 52.4 y 52.5. de la Ley 7/2003, de 17 de 
diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía (LOUA). 

2. El plazo de duración de la cualificación urbanística, en atención a lo dispuesto en artículo 52.4 y 52.5. de la LOUA, es de 
30 años  

3. La futura licencia urbanística deberá recoger expresamente el destino del inmueble a establecimiento turístico en su 
modalidad de hotel o casa rural de uso compartido en régimen de uso por habitaciones con servicios compartidos (no apartahotel 
ni modalidades similares), no autorizándose el uso residencial en la modalidad de vivienda o casa o el alquiler completo.”  

Que asimismo en fecha 12 de marzo de 2026, se emite informe jurídico favorable a efectos de aprobación definitiva del 
presente Proyecto de Actuación, el cual se reproduce en la presente resolución, a los tan mencionados efectos del artículo 88.6 
de la Ley de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y que a continuación se transcribe:  

“ANTECEDENTES  
PRIMERO. - Que en fecha 04 de agosto de 2017, por acuerdo del Pleno de esta Corporación, se admitió a trámite el Proyecto 

de Actuación presentado en fecha 14 de diciembre de 2016, con R.E. nº 21.601, notificado a la mercantil interesada en fecha 24 
de agosto de 2017.  

SEGUNDO. - Que en fecha 25 de agosto de 2017, se libra Oficio a la Diputación Provincial de Almería, por el que se remite 
Edicto de aprobación inicial a fin de que se proceda a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia (B.O.P.), 
correspondiéndole al pago del preceptivo anuncio a la mercantil solicitante.  

TERCERO. - Que en fecha 27 de octubre de 2017, por los servicios técnicos municipales se emite informe por el que se 
requiere al interesado para que subsane determinados extremos.  

CUARTO. - Que en fecha 15 de septiembre de 2017, la Delegación Territorial de la Consejería de Medio Ambiente y 
Ordenación del Territorio (DT CMAOT) emite el 15 de septiembre de 2017 informe manifestando reservas en materia ambiental 
sobre el proyecto (R.E. Nº 16.955/2017) y la DT de la CMOT emite el 17 de octubre de 2017 informe desfavorable en materia 
urbanística (R.E. Nº 18.612/2.017). 

 QUINTO.- El 19 de abril de 2018 el promotor aporta con R.E. Nº 6.666/2018 un nuevo Proyecto de Actuación fechado por el 
arquitecto Guillermo Tatay Huici (G.T.H.) en abril de 2018, en sustitución del anteriormente aportado, al que adjuntan el 22-6-2018 
con R.E. Nº 2018-E-RC-10956 un documento complementario, fechado por el arquitecto G.T.H. en junio de 2018, y el 9 de 
septiembre de 2018 con R.E. Nº 2019-ERC-17975 un escrito con aclaraciones respecto a las reservas manifestadas en los 
informes de las DT. 
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SEXTO. - Que en fecha 05 de mayo de 2018 y 22 de junio de 2018, se aporta, respectivamente, por la interesada, licencia de 
obra nº 46/1993 para rehabilitación y reconstrucción de la casa-cortijo que nos ocupa, así como anexo al proyecto de actuación 
modificado presentado en fecha 19 de abril de 2018. SÉPTIMO. - Que en fecha 08 de noviembre de 2018, se emite informe por 
los servicios técnicos municipales en el que se manifiestan reservas y por el que se reitera a la interesada aportación de 
documentación.  

SÉPTIMO.- La Delegación Territorial de la Consejería de Fomento Infraestructuras y Ordenación del Territorio, (DT CFIOT) 
emite el 28 de noviembre de 2019 (R.E. Nº 2019-E-RC-23883) un informe sobre el nuevo proyecto y documentación anexa en 
el que no manifiestan reservas en materia urbanística y remiten, en todo caso, a lo que disponga el informe en de la DT de 
Medio Ambiente en materia de normativa del Parque Natural; La Delegación Territorial de la Consejería de Agricultura 
Ganadería Pesca y Desarrollo Sostenible (DT CAGPDS), emite el 22 de mayo de 2019 (R.E. Nº 2019-E-RC-12167) un nuevo 
informe en materia ambiental, sobre el nuevo documento de proyecto, en el que manifiesta reservas y emplaza al promotor a 
su subsanación.  

OCTAVO.- Que en fecha 15 de diciembre de 2023, se incorpora al expediente, con R.E. 2023-E-RC- 21726, informe 
Delegación Territorial de la Consejería de Sostenibilidad Medio Ambiente y Economía Azul (DT CSMAEA), Parque Natural Cabo 
de Gata-Níjar, en virtud de requerimiento efectuado a fin de que se resuelva por su parte sobre la compatibilidad de dos proyectos 
de actuación, ambos presentados por el mismo promotor, uno sobre “Ampliación y Reforma de alojamiento en camping los 
Escullos, y otro relativo a la “ampliación y modificación de vivienda y adaptación a casa rural”, que es el que aquí nos ocupa, 
pronunciándose, respecto a la actuación objeto de la solitud de aprobación, que ha motivado la incoación del presente expediente, 
remitiéndose a la obtención de AAU, así establece expresamente: “Consultada la documentación obrante en dichos expedientes 
se comprueba que el proyecto que ha de ser sometido a AAU es el PROYECTO DE ACTUACIÓN DE AMPLIACIÓN Y 
MODIFICACIÓN DE VIVIENDA Y ADAPTACIÓN A CASA RURAL”.  

NOVENO. - Que en fecha 12 de diciembre de 2024, con R.E Nº 2024-E-RC 22159, la DT de la CSMAEA, siguiendo el 
procedimiento descrito en el art.23 del Decreto 356/2010, remite al ayuntamiento con R.E. Nº 2024-E-RC-22159 la propuesta de 
resolución de la AAU/AL-0028/21 para su conocimiento con carácter previo a la resolución que deberá recibirse más adelante una 
vez se dicte. En relación a ello y a instancias del ayuntamiento, se recibe oficio de la DT de SMAEA con el contenido de los 
documentos técnicos que han sido objeto de AAU.  

DÉCIMO. - Que en fecha 17 de enero de 2025, se emite por los servicios técnicos municipales, nuevo informe por el que se 
reitera el requerimiento al interesado para que proceda a aportar documentación complementaria a la existente.  

UNDÉCIMO. - Que en fecha 23 de mayo de 2025, tras el abono por parte de la interesada del importe del anuncio, se publica 
en el BOP nº 97 la admisión a trámite del proyecto que ha motivado la incoación del presente expediente. 

DUODÉCIMO. - Que en fecha 02 de junio de 2025, con R.E. nº 2025-E-RE-11512, por la ASOCIACIÓN AMIGOS DEL 
PARQUE NATURAL CABO DE GATA-NÍJAR, se presenta, dentro del plazo de alegaciones conferido escrito por el que, 
personándose en el procedimiento alegan que, durante el periodo de información pública, el presente proyecto no ha sido 
publicado en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento ni en el portal de Transparencia, solicitando, asimismo copia del 
expediente.  

DECIMOTERCERO. - Que a la vista de las alegaciones formuladas y constituyendo la falta de publicación alegada, un vicio de 
forma subsanable, se procede por este Ayuntamiento, a la subsanación a la publicación de la del mismo mediante su publicación 
en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento desde el día 26 de enero de 2026 hasta 27 de febrero de 2026, así como en el 
portal de transparencia.  

Sin que, durante este periodo se hayan formulado alegaciones, tal y como se recoge en informe de fecha 04 de marzo de 
2026, emitido por el Departamento de gestión Administrativa.  

DECIMOCUARTO. - Que con carácter previo se publica en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento, documentación 
relativa a aspectos ambientales del proyecto, sin que durante el periodo de publicación se formulasen a legaciones al respecto.  

DECIMOQUINTO. - Que en fecha 29 de octubre de 2025, con R.E. Nº 2025-E-RE18550, se presenta por la ASOCIACIÓN 
AMIGOS DEL PARQUE NATURAL CABO DE GATA-NÍJAR, escrito desistiendo de su solicitud de copia física del expediente, 
presentando nuevo escrito con RE 2026-E-RE-2574, en el que reiteran su renuncia a copia física del expediente y renuncian 
también a su solicitud de copia digital.  

DECIMOSEXTO. - Que en fecha 07 de febrero de 2025, con R.E. Nº 2025-E-RE-1139 presenta el promotor la documentación 
de proyecto de actuación en formato electrónico, así como certificado del arquitecto manifestando la inexistencia de 
modificaciones sustanciales en dicha documentación respecto a la propuesta del proyecto de actuación que fue admitido a trámite 
en 2017, así como una nota simple registral reciente. 

DECIMOSÉPTIMO. - Que en fecha 26 de febrero de 2026, se incorpora informe del Servicio Técnico de Inspección, en el que 
se verifica que el estado actual de la finca y edificaciones es coincidente con el descrito en el Proyecto de Actuación de referencia, 
levantándose acta al efecto que obra en el expediente. 

DECIMOCTAVO. - Que en fecha 09 de marzo de 2026, se libra oficio la DT CSMA, Parque Natural Cabo de Gata-Níjar 
reiterando solicitud de pronunciamiento expreso sobre la compatibilidad del proyecto actuación que nos ocupa con la normativa 
ambiental del Parque Natural.  

DECIMONOVENO. - Que en fecha 12 de marzo de 2026 se incorpora al expediente informe de la DT de la CSMA, de fecha 11 
de marzo de 20236, en el que se manifiesta la adecuación de la actuación a la normativa del espacio protegido.  

VIGÉSIMO. - Que con fecha 12 de marzo de 2026, por los Servicios Técnicos municipales se emite informe favorable, 
resolviendo las alegaciones presentadas, condicionándolas al cumplimiento de condiciones particulares.  
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FUNDAMENTOS JURÍDICOS  
PRIMERO. - Legislación aplicable: 
- Disposición Transitoria 3ª de la Ley 7/2021 1 de diciembre, de impulso y sostenibilidad del territorio e Andalucía (LISTA), en 

virtud de la cual el presente expediente se tramita conforme a las disposiciones contenidas en la Ley de Ordenación Urbanística 
de Andalucía (LOUA)  

- Artículos 42 relativo a las actuaciones e interés público en suelo no urbanizable, artículo 43 “Aprobación de Proyectos de 
actuación”, artículo 52 en el que se recoge el régimen de suelo no urbanizable y 172 en el que se regula el procedimiento para el 
otorgamiento de Licencias Urbanísticas de La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía (LOUA) 

- Decreto 60/2010 de 16 de marzo por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanística de Andalucía  
- Real Decreto Legislativo 7/2015 de octubre por el que se aprueba Texto Refundido de la Ley del Suelo  
- Decreto de 20/2002 de 19 de enero de Turismo del Medio Rural y Turismo Activo de Andalucía 
- Ley 7/2007 de 9 de julio de Gestión Integrada y Calidad ambiental de Andalucía -Texto Refundido de NNSS de NÍJAR  
INFORME JURÍDICO  
- PRIMERO. SOBRE LA APLICACIÓN DE LA LOULA  
La Disposición Transitoria 3ª de la Ley 7/20211 de diciembre de 2021, Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de 

Andalucía establece en su apartado 1 establece: “Los procedimientos relativos a los instrumentos de planeamiento urbanístico, 
así como los instrumentos de gestión y ejecución del planeamiento, que se hubieran iniciado antes de la entrada en vigor de esta 
Ley podrán continuar su tramitación conforme a las reglas de ordenación del procedimiento y el régimen de competencias 
establecidos por la legislación sectorial y urbanística vigente en el momento de iniciar la misma. A estos efectos se considerarán 
iniciados los procedimientos con el primer acuerdo preceptivo del órgano competente para la tramitación, conforme a lo previsto 
en la legislación urbanística, y, en, en caso de los instrumentos de planeamiento sometidos a evaluación ambiental estratégica, 
con la solicitud de inicio de este procedimiento.”  

Si bien los Proyectos de Actuación no son estrictamente un instrumento de gestión y ejecución de planeamiento urbanístico, es 
doctrina consolidada que debe asimilarse a estas figuras, en cuanto implica un acto administrativo previo a la posterior licencia 
urbanística para la ejecución de una actuación. 

En el caso que nos ocupa, el Proyecto de Actuación, se inició en 2017, y continuó su tramitación, estableciéndose en la 
LOULA, al regular el procedimiento para su aprobación por el municipio, que , tras la solicitud por el interesado, acompañada del 
proyecto de actuación y demás documentación preceptiva, debía emitirse resolución sobre su admisión o inadmisión a trámite en 
virtud de que concurren o no de los requisitos previstos en la citada ley, admitiéndose a trámite el Proyecto objeto de este 
expediente por acuerdo del Pleno de fecha 04 de agosto de 2017, y se continuó su tramitación, sin que en ningún momento se 
haya manifestado por parte de la interesada su interés en que el mismo se tramite conforme a la LISTA, por tanto en este caso 
será plenamente aplicable la LOUA.  

SEGUNDO. - La actuación objeto del expediente, se trataría de la implantación de un establecimiento de alojamiento turístico 
rural en la modalidad de "casa rural de uso compartido". La eventual obtención de licencia de actividad y de obra requerirá la 
acreditación de la inscripción en el Registro de Establecimientos Turísticos de Andalucía.  

La edificación proyectada tiene un uso turístico que, de acuerdo a los criterios establecidos en las ordenanzas de planeamiento 
(artº 9.31.4; artº 9.32.2.c; artº 9.32.4; 9.36.5) y en los procedimientos similares tramitados anteriormente, podría ser considerado 
como uso de utilidad pública o interés social, no obstante, será el órgano administrativo que ostenta la competencia para la 
aprobación del proyecto quién valore y, en su caso, declare el interés público de la actuación propuesta. Por otro lado, se informa 
que se trata de una actividad cuyo interés público fue reconocido en el acuerdo de Junta de Gobierno Local de 9-7-2.010 de 
aprobación del anterior proyecto de actuación (expte. 1.464/09), todo ello sin menoscabo de la necesidad de declaración del 
interés público de la nueva actuación por parte del órgano que dicta resolución. 

La parcela de terreno se encuentra en suelo rústico de especial protección “Parque Natural Cabo de Gata-Níjar” afectada 
también por la ordenanza SNU-VCL 2.2 de protección de "vías de comunicación de carácter local", SNU-AR-1.2 de especial 
protección de áreas Arqueológicas, y SNU-PC-2.6 de especial protección de cauces públicos.  

En lo relativo a las ordenanzas SNU-AR-1.2, y SNU-PC-2.6, se informa que consta en el expediente informe de la Consejería 
de cultura (R.E. Nº 11.883/2.017) e informe de la C.M.A.O.T. en materia de cauces (R.E. Nº 20.123/2.018) y que los citados 
informes sectoriales fueron valorados e incluidos en el condicionado de la resolución de la AAU. Asimismo, consta en expediente 
informe favorable de la A.E.S.A. respecto a las servidumbres aeronáuticas del aeropuerto de Almería (R.E. Nº 10.306/2.017).  

En lo relativo a la ordenanza de especial protección “Parque Natural Cabo de Gata-Níjar” se informa que la disposición 
derogatoria segunda del documento de “Adaptación Parcial de las NN.SS.” derogó los artículos 9.19 y 9.21, que establecían la 
ordenación y parámetros urbanísticos de aplicación (parcela mínima, ocupación, retranqueos, etc.) en la zona del Parque Natural, 
remitiendo en el artº 8.1.B.3º del mismo documento a la regulación general del Plan de Ordenación de Recursos Naturales 
(P.O.R.N.) del Parque Natural, que es una normativa de carácter ambiental que ya sometía a las obras y actividades a 
autorización prescriptiva y vinculante del órgano ambiental y que, de acuerdo a lo dispuesto en establecidas en el artº 16 de la Ley 
2/1989, de 18 de julio, y en el artº 5.3.10.5 del P.O.R.N. (Decreto 37/2008, de 5 de febrero), es competencia de la consejería 
competente en materia ambiental. Consta en el expediente y así se ha señalado en los antecedentes de este informe, informe de 
la DT de la CSMA, de fecha 11 de marzo de 20236, en el que se manifiesta la compatibilidad de la actuación con la normativa de 
planificación del parque natural.  

En lo relativo a la adecuación de lo proyectado al contenido del artículo 9.13 de la ordenanza de planeamiento se informa que 
el estado y los antecedentes del cortijo existente en 1-12-1987 se encuentran descritos en la documentación de la licencia de obra 
nº 46/93 correspondiente a la rehabilitación del inmueble original (descripción extensa en epígrafe 3 anterior), documentación que 
se haya incorporada a una carpeta del expediente electrónico. Atendiendo a dicha descripción, que describe una superficie 
construida sobre rasante original de 220,27 m2, y al uso de naturaleza hotelera (casa rural en régimen de alquiler compartido o 
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por habitaciones) la actuación proyectada se ajustaría a los parámetros establecidos en el mencionado artículo 9.13. En todo caso 
cabe mencionar a este respecto que la vigente ordenanza particular de zona Parque Natural del planeamiento municipal (art. 
8.1.B.3º del Documento de Adaptación a la LOUA) remite específicamente a la aplicación de la normativa ambiental (PORN), 
establecida con posterioridad a la aprobación del documento de planeamiento y de rango jerárquicamente superior, y que la 
misma dispone un límite de superficie máxima construida mayor que la establecida en planeamiento y que, por ende, también se 
cumple tal y como manifiesta el contenido de la AAU.  

De acuerdo a todo ello la propuesta descrita en el proyecto resultará compatible con el planeamiento urbanístico siempre que, 
de acuerdo a lo establecido en el artº 9.3.4 de la ordenanza, se obtenga la estimación del interés público y el dictamen favorable 
del órgano municipal que dicta resolución sobre el proyecto en cuestión. Dicha estimación y dictamen se realizaría en el acto de 
resolución.  

- TERCERO.- La actuación objeto del proyecto de actuación que da lugar a la tramitación del presente expediente, 
corresponde a uso turístico, el cual se encuentra incluido en el art. 42.1 de la LOUA, relativo a las actuaciones de interés público 
en Suelo no Urbanizable, que las define en su apartado 1, el cual establece que: “Son actuaciones de interés Público en terrenos 
que tengan el régimen del suelo no urbanizable las actividades d intervención singular , de promoción pública o privada , con 
incidencia en la ordenación urbanística , en las que concurran los requisitos de utilidad pública o interés social, así como la 
procedencia o necesidad de implantación en suelos que tengan este régimen jurídico. Dicha actuación habrá de ser compatible 
con el régimen de la correspondiente categoría de este suelo y no inducir a la formación de nuevos asentamientos.  

Continúa diciendo el citado apartado en su párrafo 2 que: “Dichas actividades pueden tener por objeto la realización de 
edificaciones, construcciones, obras e instalaciones, para la implantación en este suelo de infraestructuras, servicios, dotaciones o 
equipamientos, así como para usos industriales, terciarios, turísticos (como el que nos ocupa) u otros análogos, pero en ningún 
caso usos residenciales.”  

Estableciendo en su apartado 3 la necesidad de la aprobación de un Plan de Actuación para estas actuaciones y otorgamiento, 
en su caso, de la preceptiva licencia urbanística, sin perjuicio de las restantes autorizaciones administrativas que fueran 
legalmente preceptivas, señalando en el apartado 5 del tan mencionado art.42 de la LOUA, las determinaciones mínimas que 
debe contener el Proyecto de Actuación.  

Examinada el presente Proyecto de Actuación y de acuerdo con el Informe Técnico emitido, de fecha 12 de marzo de 2026, el 
mismo cumple con los requisitos establecidos en el tan citado art. 42 de la LOUA.  

- CUARTO.- Para la implantación del uso referenciado, será preceptivo la aprobación de un Proyecto de Actuación , tal y como 
se infiere del art. 42.3 de la LOUA , al señalar el mismo que las actuaciones de Interés Público requieren de la aprobación de un 
Plan Especial o Proyecto de Actuación, estableciendo el apartado 4 de dicho artículo, cuando procede la formulación del primero, 
no concurriendo en la actuación objeto de este expediente las circunstancias mencionadas en el mismo, procediendo por tanto su 
aprobación mediante Proyecto de Actuación que será tramitado conforme a lo dispuesto art. 43 de la misma Ley. 

- QUINTO.- Que en cumplimiento de lo establecido en el art 43.1 de LOUA, que dispone dentro de los trámites a los que debe 
ajustarse la aprobación por un municipio de un Proyecto de Actuación , el de “información pública por plazo de 20 días, mediante 
anuncio en el BOP, con llamamiento a los propietarios de terrenos incluido dentro del ámbito del proyecto”, en el seno del 
presente procedimiento, se procedió a evacuar preceptivo trámite de información Pública mediante publicación en el BOP en 
fecha 23 de mayo de 2025, formulándose, dentro del plazo de información pública establecido, por parte de la ASOCIACIÓN 
CONSERVACIONISTA Y CULTURAL AMIGOS DEL PARQUE NATURAL CABO DE GATA-NÍJAR, alegaciones en las que se 
pone de manifiesto la falta de publicación en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, así como en el Portal de transparencia de 
este Ayuntamiento.  

Admitidas las alegaciones, se procede a la subsanación del vicio alegado, mediante la realización de la preceptiva publicación, 
por un periodo superior a 20 días, tanto del acuerdo de admisión como del proyecto de actuación, en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento así como en el Portal de Transparencia de esta Corporación, dando la posibilidad de examinar el mismo y alegar y 
presentar los documentos y justificaciones que se tuvieran por pertinentes, habiendo concluido dicho periodo, sin alegaciones.  

SEXTO.- De conformidad con lo establecido en el art. 52 apartado 4 y 5 de la LOUA, la actuación objeto del presente 
expediente está sujeta a la prestación de garantía por el propietario por cuantía mínima del 10% de la inversión, para cubrir los 
gastos que puedan derivarse por incumplimiento e infracciones, así como los resultantes , en su caso, de las labores de 
restitución de los terrenos, y al pago de una prestación compensatoria, promotor está obligado al pago de una prestación 
compensatoria por importe del 10% del presupuesto de ejecución material, excluyendo maquinaria y equipos, sin perjuicio de las 
reducciones que pudieran practicarse sobre la misma conforme a lo dispuesto en la “Ordenanza prestación compensatoria por el 
uso y aprovechamiento de carácter extraordinario del suelo rústico” (BOP 30-12-2024), que se devengará con motivo de la 
licencia urbanística.  

SÉPTIMO. - Por su parte el art. 43 de la LOUA, que contempla el procedimiento a seguir para la aprobación de los proyectos 
de actuación iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para Sostenibilidad 
del Territorio de Andalucía, como es el que nos ocupa, establece en su apartado 1. “El procedimiento para la aprobación por los 
municipios de los Proyectos de Actuación se ajustará a los siguientes trámites:  

e) Resolución motivada del Ayuntamiento Pleno, aprobando o denegando el Proyecto de Actuación.”  
Por su parte el art. 22 de la Ley Bases del Régimen Local señala dentro de las competencias del Pleno en los municipios de 

Régimen Común:  
c) La aprobación inicial del planeamiento general y la aprobación que ponga fin a la tramitación municipal de los planes y 

además instrumentos de ordenación previstos en la legislación urbanística, así como los convenios que tengan por objeto la 
alteración de cualquiera de dichos instrumentos.”  

Con base a ello, tratándose Níjar de un municipio de Régimen Común, el órgano competente para la aprobación del Proyecto 
de Actuación es el Pleno de la Corporación.  
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CONCLUSIONES 
Desde un punto de vista jurídico, de conformidad con lo expuesto y de acuerdo con el informe técnico de fecha 12 de marzo de 

2026, incorporado al expediente, se informa favorablemente sobre la autorización definitiva del Proyecto de Actuación presentado 
para “ampliación y modificación de vivienda y adaptación a casa rural”, redactado por el arquitecto D. Guillermo Tatay Huici y 
constituido por los documentos técnicos aportados por el promotor con R.E. Nº 2025-ERE-1139*, que son coincidentes con la 
documentación que fue objeto de resolución de la AAU, con las condiciones particulares que más adelante se indican y a salvo de 
la declaración de UP e IS por parte del órgano que dicta resolución. Asimismo, y una vez adoptado el acuerdo deberá notificarse a 
los interesados y dar traslado a las distintas Consejerías implicadas, en orden a su conocimiento y efectos, así como publicar la 
resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 43.1f) de la LOUA.  

Es todo lo que se informa, salvo mejor opinión fundada en derecho” 
V.- La competencia para la aprobación de los Proyectos de Actuaciones extraordinarias en suelos con régimen de suelo rústico 

corresponde al pleno de la Corporación, de conformidad con lo establecido en el art. 22.3 de la LISTA, art. 32.2.c) de la ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.  

Por todo lo anterior, se eleva al pleno de la corporación la siguiente propuesta de acuerdo:  
PRIMERO. - Aprobar el Proyecto de Actuación extraordinaria en suelo Rústico que a continuación se relaciona:  
Expediente 811/2017 instado por la mercantil CAMPESTUR S.L., cuyo objeto es la “ampliación y modificación de vivienda y 

adaptación a casa rural”, en Pje. El Acebuche. Los Escullos, término municipal de Níjar; Calificación y Clasificación Urbanística del 
Suelo: Suelo no urbanizable SNU-PN Parque Natural afectado también por las ordenanzas SNU-AR-1.2 de especial protección de 
áreas Arqueológicas, SNUVC-2.1 (grado 2) de especial protección sectorial de vías de comunicación de carácter local, y SNU-PC-
2.6 de especial protección de cauces públicos; Finalidad de la actuación y uso al que se destinará: Uso turístico. Casa rural; 
P.E.M.: 228.611,65 €; Referencia catastral: 04066A244000700000AQ (Parcela 70 Polígono 244) Finca nº 26.237, Folio 215, Libro 
328, Tomo 1.537, Registro de la Propiedad nº 3 de Almería. Identidad de los técnicos intervinientes: el técnico redactor del 
proyecto es el arquitecto D. Guillermo Tatay Huici.  

SEGUNDO. - Condicionar la aprobación del Proyecto de Actuación al cumplimiento, por parte del promotor, de las condiciones 
señaladas a continuación:  

1. La licencia de obras se ajustará al proyecto de actuación del arquitecto D. Guillermo Tatay Huici constituido por los 
documentos técnicos aportados por el promotor con R.E. Nº 2025-E-RE-1139* y estará condicionada a la obtención de licencia de 
actividad, al cumplimiento de las condiciones indicadas en la resolución de autorización ambiental unificada AAU/AL/0028/21 y en 
los informes de la Consejería de Cultura (R.E. Nº 11.883/2.017), respecto a la necesidad de actividad arqueológica preventiva, y 
de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio (R.E. Nº 23883/2019) y a la liquidación de la prestación 
compensatoria y al depósito de una garantía en la forma dispuesta en el artículo 52.4 y 52.5. de la Ley 7/2003, de 17 de 
diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía (LOUA).  

2. El plazo de duración de la cualificación urbanística, en atención a lo dispuesto en artículo 52.4 y 52.5. de la LOUA, es de 30 
años  

3. La futura licencia urbanística deberá recoger expresamente el destino del inmueble a establecimiento turístico en su 
modalidad de hotel o casa rural de uso compartido en régimen de uso por habitaciones con servicios compartidos (no apartahotel 
ni modalidades similares), no autorizándose el uso residencial en la modalidad de vivienda o casa o el alquiler completo.”  

TERCERO. - Declarar el interés público o social del presente proyecto de Actuación.  
CUARTO. - Notificar el presente acuerdo a los interesados, y dar traslado del mismo a la Delegación Territorial en Almería de 

la Consejería de Fomento, Infraestructura, y Ordenación del territorio, a la D.T. en Almería de la Consejería de Agricultura, 
Ganadería, Pesca y Desarrollo sostenible, y a la DT de la CSMA, en orden a su conocimiento y efectos.  

QUINTO. - Publicar el presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia, de conformidad con lo previsto en el art 43.f) de la 
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía.”  

No habiendo debate sobre el asunto y sometido el mismo a votación, por 11 votos a favor (10 votos del Grupo Político 
Municipal PP y 1 voto Grupo Político Municipal VOX) y 7 abstenciones del Grupo Político Municipal PSOE; lo que representa el 
voto favorable de la mayoría absoluta del número legal de miembros de la Corporación, acordaron la aprobación del acuerdo 
transcrito.” 

 
Lo que se hace público para general conocimiento, haciéndose constar que contra el mencionado acto o acuerdo, que pone fin 

a la vía administrativa o, en su caso, resulta ser de trámite cualificado, cabe interponer recurso potestativo de reposición, en plazo 
de un mes contado desde el siguiente a su notificación o publicación, ante el órgano que ha dictado el acto o acuerdo, o, 
directamente, recurso contencioso-administrativo, en plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de 
Almería, si se tratara de la competencia del mismo establecida en el artículo 8 de la Ley Jurisdiccional   que más adelante se cita, 
ó ante la Sala de dicha Jurisdicción del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con sede en Granada, si de la competencia de 
la misma, establecida en el artículo 10 de la citada Ley, se tratara, o ejercitar cualquier otra acción administrativa revisora que  
convenga, todo ello de conformidad con lo establecido en los artículos 8, 10 y 46 de la Ley Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso Administrativa de 13 de julio de 1998, y artículos 112  y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

En La Villa de Níjar, a 15 de abril de 2026. 
EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Francisco Garrido Requena. 
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E D I C T O 

 

D. Antonio Gutiérrez Romero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Padules, en representación del mismo, HACE 

SABER que: 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 

el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, una vez aprobado inicialmente el presupuesto general 

correspondiente al ejercicio 2026 en la Sesión Ordinaria del Pleno celebrada el día 12 de enero del presente año 2026, ha sido 

expuesto al público y además se ha publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería el día 9 de febrero del año 2026.    

Una vez transcurridos 15 DÍAS HÁBILES desde su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería, (09 / 02 / 26 ) y 

no habiéndose presentado ninguna reclamación por parte de los interesados que menciona el artículo 170.1 del citado Texto 

Refundido, el Pleno de esta Corporación Municipal, en la Sesión Extraordinaria celebrada el día 4 de marzo del presente año 2026, 

ha aprobado definitivamente el presupuesto correspondiente al ejercicio 2026, así como de la memoria explicativa de su contenido, 

las bases de ejecución y el anexo de personal. 

Lo que hago público a efectos de generar conocimiento. 

En Padules, a diecinueve de junio de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Gutiérrez Romero. 

 

D. Antonio Miguel Sánchez Sánchez, Secretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento de Padules (Almería); 

CERTIFICA: Que, en la Sesión Extraordinaria del Pleno, celebrada el día 4 de marzo del presente año 2026, en la Casa 

Consistorial de esta localidad, se ha aprobado el siguiente Acuerdo:  

“PUNTO 4. Aprobación definitiva, si procede, del presupuesto correspondiente al ejercicio 2026, así como de las bases de 

ejecución, la memoria explicativa de su con-tenido y anexo de personal. 

Una vez transcurridos 15 DÍAS HÁBILES desde su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Almería, (09 / 02 / 26 ) y 

no habiéndose presentado ninguna reclamación por parte de los interesados que menciona el artículo 170 del Real Decreto 

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 169.2 del cita-do Texto Refundido, se somete a la consideración del Pleno de esta 

Corporación Municipal la aprobación definitiva del mismo.   

Sometido el asunto a votación y habiéndose producido un empate, (3 votos a favor del Grupo Socialista y 3 votos en contra del 

Grupo Popular) de conformidad con lo dispuesto en el artículo 100.2 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 

Jurídico de las Entidades Locales de 1986, que establece que: “En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuará una 

nueva votación, y si persistiera el empate, decidirá el voto de calidad del Presidente” se somete el asunto nuevamente a votación y 

persistiendo el resultado de empate, decide el voto de calidad del Presidente y en consecuencia se aprueba definitivamente el 

presupuesto correspondiente al ejercicio 2026, así como de las bases de ejecución, la memoria explicativa de su contenido y anexo 

de personal. 

1. PRESUPUESTOS DE PADULES: EJERCICIO 2026. GASTOS E INGRESOS. 

a) RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. EJERCICIO 2026. 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS (1.1+1.2) 788.606,62 € 

1.1. OPERACIONES CORRIENTES 668.206,62 € 

CAPÍTULO I. GASTOS DE PERSONAL.  275.350,00 €  

CAPÍTULO II. GASTOS CORRIENTES.  163.700,00 € 

CAPÍTULO III. GASTOS FINANCIEROS.  6.200,00 €  

CAPÍTULO IV. TRANSF. CORRIENTES.  222.956,62 € 

CAPÍTULO V. FONDO DE CONTINGENCIA  0.00 €   

1.2. OPERACIONES DE CAPITAL 120.400,00 € 

CAPÍTULO VI. INVERSIONES REALES.  118.300,00 € 

CAPÍTULO VII. TRANSF. DE CAPITAL.  2.100,00 € 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 33.063,00 € 

CAPÍTULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS.  0,00 € 

CAPÍTULO IX. PASIVOS FINANCIEROS.  33.063,00 € 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS 

+ 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 

788.606,62 € 

+ 

33.063,00 € 

TOTAL GASTOS ( 1 + 2 ) 821.669,62 € 
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b) RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS. EJERCICIO 2026. 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS (1.1+1.2)  807.609,62 € 

1.1. OPERACIONES CORRIENTES.  679.609,62 € 

CAPÍTULO I. IMPUESTOS DIRECTOS.  78.092,62 € 

CAPÍTULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS. 5.700,00 €  

CAPÍTULO III. TASA, PRECIOS P. Y OTROS.  85.517,00 € 

CAPÍTULO IV. TRANSF. CORRIENTES.  481.700,00 €  

CAPÍTULO V. INGRESOS PATRIMONIALES.  28.600,00 € 

1.2. OPERACIONES DE CAPITAL 128.000,00 € 

CAPÍTULO VI. ENAJENACIONES.  0.00 € 

CAPÍTULO VII. TRANSF. DE CAPITAL.  128.000,00 € 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 14.060,00 € 

CAPÍTULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS.  0,00 € 

CAPÍTULO IX. PASIVOS FINANCIEROS.  14.060,00 €  

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS 

+ 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 

807.609,62 € 

+ 

14.060,00 € 

TOTAL INGRESOS: 821.669,62 €       

2. ANEXO DE PERSONAL. 

D. Antonio Miguel Sánchez Sánchez, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Padules, (Almería); 

CERTIFICA: Que en las relaciones que a continuación se determinan, comprensivas de los puestos de trabajo de este 

Ayuntamiento debidamente clasificadas reservadas a los funcionarios, personal laboral, y eventual, figuran todas y cada una de las 

personas al servicio de esta Entidad y que perciben sus retribuciones con cargo al presupuesto de la mis-ma. 

RELACIÓN DE PERSONAL: 

A. FUNCIONARIO. 

- Escala de Funcionarios de la Administración Local con Habilitación de Carácter Nacional, (Subescala Secretaría-

Intervención). Grupo A1. 

- 1 Administrativa a tiempo completo. Grupo C1 (Resolución de Alcaldía 16/2023 de 30 de mayo, sobre proceso de 

Estabilización de Empleo Temporal llevada a cabo en el Ayuntamiento de Padules). 

B. PERSONAL LABORAL. 

- 1 Auxiliar administrativo a tiempo parcial. C2. Reservado acceso mediante turno libre. 

- 1 Operario de servicios de usos múltiples. Personal Laboral Fijo; Grupo E. (Resolución de Alcaldía 16/2023 de 30 de mayo 

sobre proceso de Estabilización de Empleo Temporal llevada a cabo en el Ayuntamiento de Padules). 

- 2 Operarias de limpieza y jardines a tiempo parcial. Personal Laboral Fijo; Grupo E. (Resolución de Alcaldía 16/2023 de 30 

de mayo sobre proceso de Estabilización de Empleo Temporal llevada a cabo en el Ayuntamiento de Padules). 

- 1 Monitora del “Centro Guadalinfo, a tiempo parcial”. 

- 1 Promotor Cultural a tiempo parcial. 

Todo ello, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen 

Local y de lo establecido en el artículo 168.1, apartado c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 

el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, relativo al anexo de personal que ha de acompañar al 

presupuesto de la Entidad Local; 

Y para que conste y surta los efectos que correspondan, se expide la presente certificación, de orden y con el Visto Bueno del 

Sr. Alcalde-Presidente, en la localidad y fecha abajo indicada. 

En Padules, a 24 de noviembre de dos mil veinticinco. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Gutiérrez Romero. 

EL SECRETARIO-INTERVENTOR, Antonio Miguel Sánchez Sánchez. 

Y para que conste y surta los efectos que correspondan, se expide la presente certificación, de orden y con el Visto Bueno del 

Sr. Alcalde-Presidente, en la localidad y fecha abajo indicada.   

En Padules, a diecinueve de junio de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Gutiérrez Romero. 

EL SECRETARIO-INTERVENTOR, Antonio Miguel Sánchez Sánchez. 
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E D I C T O 

EXPOSICIÓN PÚBLICA Y AUDIENCIA A LOS INTERESADOS DE LA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2025 

 

En virtud del Informe- Dictamen Previo y estimatorio por 4 votos de los representantes del Grupo Municipal ADEPART y ningún 

voto desestimatorio ni de abstención por no comparecencia de los representantes del Grupo Popular, dictado por la Comisión 

Especial de Cuentas de fecha veintinueve de mayo de 2026, por el que somete a estudio, Informe- examen la Cuenta General 

Ejercicio 2025, previo Informe de Intervención de fecha once de mayo de 2026, en acumulación de los expedientes de referencia, 

conforme al art. 57 de Ley 39/2015 01 de octubre. 

De conformidad con lo establecido en el art. 212.3 de RDLg 2/2004 05 de marzo según redacción dada en la DF19a de Ley 

11/2020 de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2021, “la cuenta general, con el Informe de la 

Comisión Especial a que se refiere el apartado anterior, será expuesta al público durante 15 DÍAS durante los cuales los 

interesados podrán examinarla y presentar reclamaciones, reparos u observaciones. Examinados estos por la Comisión Especial 

y practicadas por ésta cuantas comprobaciones estime necesarias emitirá nuevo Informe". 

Se pone en conocimiento que la cuenta general de referencia con relación al ejercicio 2025, se somete a exposición pública por 

PLAZO DE QUINCE DÍAS durante los cuales los interesados podrán examinarla y presentar reclamaciones, reparos u 

observaciones. 

Se informa que el expediente de referencia está a disposición de los interesados en la Secretaría General e Intervención. 

Se ordena la publicación del presente edicto en el BOP, el cual dictamina el comienzo de la eficacia y ejecutividad del mismo, 

de conformidad con art. 45 y 46 de Ley 39/2015 01 de octubre. 

En Partaloa, a tres de julio de dos mil veintiséis. 

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, María Joaquina López García. 
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E D I C T O 

 

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesión 

celebrada el día 09/06/2026, se acuerda conceder un PLAZO DE QUINCE DIAS, para que los interesados en cubrir la plaza de 

JUEZ DE PAZ SUSTITUTO DE PECHINA (ALMERÍA), Partido de ALMERÍA, puedan presentar su solicitud ante este Tribunal 

Superior de Justicia, debiendo hacerse constar en la misma, sus datos de identificación completos, (en especial la PROFESIÓN U 

OFICIO a que se dedique en la actualidad, y el n° D.N.I.) así como declaración jurada de no hallarse incursos en causa alguna de 

incapacidad o incompatibilidad, pudiendo acompañar documentación acreditativa de méritos. 

Publíquese el presente Edicto, en el Boletín Oficial de la Provincia respectiva y fíjese en el Tablón de Anuncios de este 

Tribunal, así como en los de los Juzgados de 1a Instancia y de Paz y Ayuntamiento correspondientes. 

En Granada, a doce de junio de dos mil veintiséis. 

EL SECRETARIO DE GOBIERNO, Pedro Jesús Campoy López. 
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E D I C T O 

 

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesión 

celebrada el día 09/06/2026, han sido nombrados los señores que se indican, para desempeñar los cargos que a continuación se 

expresan: 

PARTIDO JUDICIAL DE ALMERÍA 

D./Dª VICTOR GÓMEZ RODRÍGUEZ Juez de Paz Sustituto de ALHABIA (ALMERÍA) 

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el PLAZO DE 

UN MES, contado de fecha a fecha desde la notificación, o publicación en el Boletín Oficial de la Provincia correspondiente. 

En Granada, a doce de junio de dos mil veintiséis. 

EL SECRETARIO DE GOBIERNO, Pedro Jesús Campoy López. 
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A N U N C I O 
 

CONVOCATORIA PYME GLOBAL 2026 - MISIÓN DIRECTA GREENTECH FILADELFIA 2026 PARA EMPRESAS DEL 
SECTOR DE LA AGROINDUSTRIA DE LA DEMARCACIÓN DE LA CÁMARA DE ALMERÍA. 

BDNS(Identif.):917340 
 
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/917340) 

La Cámara de Comercio de Almería, anuncia la  apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participación en el 
programa  Pyme Global, cofinanciado en un 85% por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unión Europea en 
la Misión directa Greentech Filadelfia que se celebra entre el 21 y el 24 de septiembre de 2026 

Primero.- Beneficiarios. 
Pymes de la demarcación territorial de la Cámara de Comercio de Almería que se encuentren dadas de alta en el Censo del 

IAE en el sector de la agroindustria. 
El número máximo de empresas beneficiarias será de 6 
Segundo.- Objeto. 
Concesión de ayudas económicas para promover la participación de las pymes en la actuación Misión directa Greentech 

Filadelfia que se celebra entre el 21 y el 24 de septiembre de 2026 
Tercero.- Convocatoria. 
El texto completo de la convocatoria está a disposición de las empresas en la sede electrónica de la Cámara  de Almería- 

Además puede consultarse a través de la web  www.camaradealmeria.es   
Cuarto.- Cuantía. 
La cuantía máxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuación es de 

11.683,44 euros, sobre un presupuesto máximo de 13.745,22 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los 
fondos FEDER, a través del Programa Plurirregional de España FEDER 2021-2027 (POPE). 

El presupuesto total de ejecución de esta actuación es de 22.788,91 euros, que incluye los recursos estimados para los 
servicios de apoyo prestados por la Cámara de Comercio de Almería, será de 9.043,69 euros, y serán aportados por el Fondo 
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unión Europea y por la Cámara de Comercio de Almería 

Quinto.- Plazo de presentación de solicitudes. 
El plazo para la presentación de solicitudes se abre, a las 09:00h del día hábil siguiente al de la publicación de este anuncio y 

finalizará a las 14:00 del 31 de julio de 2026. El Modelo de Solicitud de Participación podrá descargarse en la web 
www.camaradealmeria.es 

En Almería, a 6 de julio de 2026. 
FIRMADO, Jesús Pedrosa Martínez. 
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